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30 anos
CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

Frvvrrry

| CORPORACION CULTURAL

Nuestra Hacer: La Corporacion Cultural Nuestra Gente hace una apuesta por la
defensa de la vida, y promueve desde la formacion artistica y cultural los valores
del respeto, el afecto, la libertad de nifias, nifios y jovenes, entendiendo que son
estos los que pueden entrar a engrosar las filas de los grupos delincuenciales, y que
corresponde a estas personas, saber que son los derechos humanos el soporte de la
convivencia en la comunidad, para que haya una sana convivencia entre las
personas se debe comprender que estos nacen en la profunda humanidad que cada
sujeto logra descubrir desde si mismo y en relacion con los otros.

No es posible crear, si no se cree en uno mismo, pero lo mas importante, creer en el
otro como co-creador de nuestra riqueza espiritual.
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La Corporacion comprende que hay una fragilidad en la cohesion familiar, y que
es ahi donde se ha fracturado nuestra comunidad; somos conscientes que trabajar
con adultos y adultos mayores permite transformar el corazén de una ciudadana o
de un ciudadano con plenas garantias de sus derechos y de sus deberes,
reconociendo sus capacidades e inteligencias, lo que nos lleva a proponer
encuentros intergeneracionales que integren a los participantes del proceso y a sus
familias, donde se posibilite el profundo compartir de la existencia, fortalecer el
vinculo familiar y valorar la formacion desde el arte y la cultura de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.

Nuestros espacios de didlogo franco y abierto, como el foro después de cada
actividad, el Café de la memoria, los seminarios de arte, las jornadas amarillas,
buscan que todos asumamos cambios y que apostemos a unos nuevos paradigmas
que potencien entornos de proteccién para nuestras nifias y nifios, seres sociales
que se reconocen como parte de una comunidad, en donde el trabajo con el otro es
necesario para tejer los lazos vecinales, y potenciar el trabajo en red, seres politicos
que inciden en los diferentes espacios de participacion comunitaria y ciudadana,
sujetos empoderados de su propio desarrollo.

Nuestra Gente busca formar personas que sean referentes de una cultura de vida,
de suefios comunes, seres portadores de alegria, paz y solidaridad, activos en su
comunidad; una apuesta por la defensa de la vida.

Por lo tanto desarrolla su propuesta a través de 4 programas: De la creacion a la
formacion, Entre la proyeccion y la incidencia, De la comunicacion a la
investigacion, De la Gestion a la Gestacion.
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Actividades y proyectos mas relevantes ejecutados durante el
ano 2017.

En este ano se lograron ingresos por valor de $489'362.000 como se puede
evidenciar en los estados financieros de la entidad que en comparacion con el afio
inmediatamente anterior representa una disminucion en ingresos del 10.1%.

Principales fuentes de financiacion:
Fundaciones: Donaciones para procesos de formacion artistica, cultural y
comunitaria, dotacidon técnica, publicidad, impresiéon del Libro SER, HACER,
ACONTECER con motivo de los 30 afios de la Corporacion y compra de obras de
teatro.
Benefactores:

- Fundacién Suramericana

- Fundacién Fraternidad Medellin

- Fundacién Rodrigo Arroyave

- Fundacién Jhon Ramirez Moreno

- Portada Inmobiliaria SAS

- Fundacién ARGOS

- Cooperacion comunitaria: Trabajo colaborativo con organizaciones
comunitarias de la zona, ejecucion de proyectos, intercambio de
experiencias y se gestiona para el desarrollo de actividades conjuntas.

- Articulacién de las organizaciones culturales de Medellin y el Area
Metropolitana a la Plataforma Puente: intercambio de saberes, se realizan
encuentros permanentes que permiten la gestion del conocimiento generado
desde la Cultura Viva Comunitaria.

- Instituciones publicas: Convocatorias del Ministerio de Cultura en
programas de Concertacion Cultural, Estimulos, Salas Concertadas.

- Contratos con la Alcaldia de Medellin apoya a través del programa
Salas Abiertas, Agenda Cultural y Cultura Viva Comunitaria. Recursos
econdmicos para la programacion de la sala y la celebracion de los 30 afos
de Nuestra Gente con la Comunidad.
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Los 30 anos

Se recibié donacion de personas naturales a través de la Plataforma LITTLE BIG
MONEY por la Campafia Todos Somos amarilla - Donaciones para el libro 30 afios
de NUESTRA GENTE- SER, HACER, ACONTECER; con la misma destinacion lo
hizo Marta Elena Bravo, sumandose Confiar, la Universidad Eafit — Urban, y
Fundacion Rodrigo Arroyave.

En total se imprimieron mil libros que fueron entregados a las nifas, los nifios,
jovenes, adultos y adultos mayores que hacen parte de los procesos de la
Corporacion, a la comunidad en general, a los escritores que se sumaron en el libro,
a los donantes y amigos institucionales.

Todos ellos accedieron a la memoria narrada a través de las letras plasmadas en las
298 paginas del libro Ser *Hacer *Acontecer, encontrandose con la importancia de
la creacion artistica, del aprender y ensenar en el territorio y la ciudad de Medellin.

Asi como el fortalecimiento cultural y comunitario a través de la creatividad, la
expresividad, la imaginacion, el conocimiento, la memoria colectiva y el sentido de
pertenencia que posibilita la socializacion y entrega a la comunidad de la
experiencia Institucional, Ser — Hacer - Acontecer.

Gratamente el libro pudo ser lanzado en el mes de septiembre en el marco de la
Fiesta del Libro y la Cultura de Medellin, en un acto fraterno en el auditorio del
Parque Explora.
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ACTIVIDAD CULTURAL COMUNITARIA
En cinco territorios de la Comuna 2

Contrato No 4600072313de 2017 - Secretaria de Cultura Ciudadana/ Alcaldia de
Medellin

Objeto: Prestacion de servicios artisticos para la realizacion de funciones de las
obras Domitilo el Rey de la Rumba y la Gata y el Raton y presentaciones del grupo
musical La Casa del Perro. CELEBRACION 30 ANOS DE NUESTRA GENTE
Valor: $407000.000

Actividad 1

Fecha: Septiembre 23 de 2017

Hora: 1:00 p.m. a 6:00 p.m.

Lugar: Calle 98A No. 49C El Tufo
Funcion de la obra “La Gata y el Raton”

Grupo: Corporacion Cultural Nuestra Gente

Desarrollo de la jornada Amar-i-1la

Para esta jornada se inici6 el montaje desde la 10:00 de la mafiana y se dio inicio a
la 1:00 de la tarde con la cancién de Nuestra Gente, asi los vecinos recordaron lo
que alli pasaria.

En los juegos tradicionales como la pirinola, el Yo-yo, el trompo y los lazos, la
poblacion infantil fue la mas activa, teniendo mayor demanda las pirinolas y los
lazos.

Para la mayoria de los nifos estos juegos eran nuevos, por ende no sabian como
jugar, en esta medida este espacio fue también para compartir las historias de los
juegos tradicionales, aprendizaje para los participantes y para el equipo, porque
invita a que acompafiemos mds nuestros nifios, desde otras alternativas de
encuentros y de socializacion como los juegos tradicionales.

Durante el momento en que se desarrollaban los juegos, el presentador del evento,
narraba la historia de como inicio Nuestra Gente en ese lugar, qué actividades
realizaban, y entrevistd a vecinos que todavia vivian alli y que se alegraban de esta
celebracion.

Mientras esto pasaba la gente iba llegando y sentdandose para tener un lugar para
ver la obra de teatro La Gata y el Raton y otras personas salian a los balcones,
ventanas y aceras, desde donde observaban la dindmica de la jornada.
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A las 4:30 de la tarde, se dio inicio a la obra de teatro, con al cual se divirtieron
mucho y convoco a mas gente, la funcion trascurre sin contratiempos, al finalizar
cada uno de los actores expresa para ellos qué significa ser artistas para la vida, se
hace entrega del libro de los 30 afios a algunas personas de la comunidad, quienes
expresan emocion, afecto y respeto por el crecimiento y el avance que han tenido
aquellos jovenes peludos que sofiaban con un barrio donde los mas chicos tuvieran
un espacio para unos suefios mas comunes, para el juego y el disfrute de la cultura;
luego los vecinos son invitados a cantar el cumpleanos y mientras esto sucede se
lanzan al cielo globos amarillos llevando los deseos y los suefios futuros para cada
uno y para Nuestra Gente, se escucha entonar los himnos de la casa para amar- i-
lla acompanados del estallido del confeti (venturi) y la algarabia de todos.

Este momento es valorado por la comunidad quienes manifestaron la coherencia
de una institucion que celebraba en este espacio con los que habian iniciado su
teatro, el cual habia permitido crear un espacio cultural en el barrio, ademads para
este caso generando la reflexion de la importancia del saber, aprender y estudiar.

El momento de la torta jjjyupiii!!!! los nifios no se quieren quedar sentados para no
perderse la rica torta, los vecinos gritan desde los balcones porque ellos también
estuvieron en la celebracion, hay fiesta, risas y una gran torta para compartir con
todos.

Esta jornada estuvo cargada de afecto, nostalgia y agradecimiento porque muchos
de los viejos ya se han muerto, pero de mucho agradecimiento por parte de la

comunidad por hacerlos participe de esta celebracion.

Pero también la sonrisa, los abrazos y la gente fue el estimulo para dar inicio a esta
celebracion de 30 afios.

Numero de asistentes: 300 entre ninas, nifios, jovenes, adultos, adultos mayores

(beneficiarios directos e indirectos)

Actividad 2

Fecha: Octubre 6 de 2017

Hora: 5:00 p.m. a 8:00 p.m.

Lugar: Calle 101 con Cra. 50A La casa de don GILBERTO

Funcién de la obra “La Gata y el Raton”
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Grupo: Corporacion Cultural Nuestra Gente

Desarrollo de la jornada Amar-i-1la

Los primeros en llegar a esta jornada fueron Camilo y Nicolds de 5 y 6 afios,
quienes acompanaron desde el montaje hasta el desmontaje del evento. Y los
primeros en participar en los juegos tradicionales, los Yo-yos, el lazo, los trompos y
la pirinola. A diferencia de la jornada del 23 de septiembre los adultos jugaron
lazos y pirinola como nifios chiquitos, y los nifos de 4 a 6 anos disfrutaron mas de
los Yo-yos, fue asi como desaparecieron cada uno de los Yo-yos, porque los nifios
se los llevaron para la casa.

La noche fue llegando y la magia se apoderd del lugar, porque confluy¢ el afecto,
la alegria, la gente, la brisa y el paisaje, es una de las calles en las que mas ventea
de la comuna, y con una vista directa al morro El Picacho de la ciudad de Medellin.
El tiempo fue pasando, mientras que el presentador rememoraba las historias
vividas en esta sede y conversando con varios de los ninos que ya no son ninos y
que 20 anos atrds, participaban de los talleres de musica y teatro que la
Corporacion realizaba. Asi fueron llegando las familias: los Castafieda, los Gomez
y donia Chila que vivieron el proceso de Nuestra Gente.

Durante este encuentro una de las familias comparti6 una fotografia del proceso de
musica en el cual aparecia Jorge Baldon fundador y director de la Corporacion
cuando tenia 18 anos de edad, este momento fue muy bonito porque se recordé a
la gente que han muerto, que también estaba en la foto y que aportaron el granito
de arena a este proceso y al reconocimiento de una organizacion como Nuestra
Gente. Un vecino compartio una de esas canciones que cantaban en el afio 87 con el
personaje el tio Mario que cantaban la cancion “Yo tengo un tio que se llama Mario,
mi tio Mario es veterinario....”, fue un placer escuchar esta grata cancidon y recurrir a
la memoria de esos jovenes luchadores.

Después de este espacio de conversacion se presento la obra de teatro La Gata y el
Raton, en donde la risa de la gente no tenia limite y donde no hubo un balcon,
escala o acera vacia. Esta obra anim¢ a las nifias y nifios a querer hacer parte de los
procesos de creacion de teatro y a que uno de los vecinos hiciera la propuesta de
prestar el garaje, para que una vez al mes se programe una obra de teatro en la
calle de la 101.

Seguidamente se realizd el ritual, que inici6 con la entrega de los libros de los 30
anos de Nuestra Gente a las familias antes mencionadas; volaron los globos
amarillos, son6 la cancion, circuld la torta y tuvieron sentido en el segundo acto de
celebracion de Nuestra Gente.
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En el momento de lanzar los globos amarillos, hay resistencia por parte de algunos
ninos, quiza por la magia que encierra para un pequefio que se quiera escapar de
sus manos, finalmente quienes no lo lanzan lo conservan con gran esmero para que
no se les escape y es justamente alli donde ésta casa amarilla y ese globo tiene una
gran semejanza que quienes la habitan siempre luchan para que cada nifio, nifa,
adolescentes, jovenes, madres y abuelas no dejen escapar sus suefios, que los
guarden y conserven hasta que su realizacion sea la puerta a la libertad.

Al despedirnos una sefiora nos pide que regresemos, diciéendonos que mas cosas
asi le hacen falta al barrio, para tener mas jovenes sofiadores como aquellos que
hoy dirigen esta Corporacion.

Esta jornada deja satisfaccion por el amor y el agradecimiento, con el que cada uno
de los participantes nos recibieron, era sentirse en familia, como si nunca Nuestra
Gente se hubiera ido de la calle 101 la casa de don GILBERTO.

Numero de asistentes: 350 entre nifias, nifios, jovenes, adultos, adultos mayores.

(beneficiarios directos e indirectos)

Actividad 3

Fecha: Octubre 7 de 2017

Hora: 10:00 a.m. a 5:00 p.m.

Lugar: Cancha La Encocada

Funcién de la obra “Domitilo el Rey de la Rumba”
Grupo: Corporacion Cultural Nuestra Gente

Funcién del grupo musical La Casa del Perro

Desarrollo de la jornada Amar-i-1lla

A las 8:00 de la mafana inicié el montaje, si bien como se menciona al inicio se hizo
la avanzada técnica, en esta jornada se retraso el montaje porque la cancha no tenia
acceso directo para ingresar la tarima y el sonido, e implicé dar mas vueltas e
invertir mas tiempo, por eso la actividad inici6 a las 11:00 am.

Los juegos como el trompo, la pirinola y el lazo fueron otra vez protagonistas en
este escenario y en esta ocasion se sumo el trueque de libros, que permitié que los
habitantes del sector de la Encocada del barrio la Rosa, accedieran a los libros por

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48.
E.Mail:nuestragente@une.net.co. www.nuestragente.com.co MEDELLIN-COLOMBIA



http://www.nuestragente.com.co/

medio intercambio, el cual consistio en que la gente narrara una historia, una
adivinanza, cantara una cancion a cambio de un libro.

Por otro lado hizo parte de este encuentro, la carpa literaria en la que se realizaron
lecturas en voz alta, taller de dibujo con marcadores y tertulias de la memoria del
barrio y Nuestra Gente.

En este espacio habian muchos nifios y todos querian hacer de todo, cantar bailar,
jugar, correr, leer; asi trascurrio el evento y como en las anteriores jornadas, estaba
el presentador narrando historias relacionadas con el proyecto de la maloca que se
queria construir para la sede de la Corporacion en ese sector, y la relacion histdrica
de este lugar con Nuestra Gente, porque algunos de los con-fundadores vivieron
en este lugar.

Con el pasar del dia un artista de este sector, se acercod para que se le brindaran el
espacio en la tarima y bailar tres canciones, también el grupo de teatro de Manchita
de Arte, quienes compartieron una accion performativa relacionada con la historia
del barrio; también la presidenta de la Junta de Accién Comunal del barrio la rosa,
se acercé y habld de la importancia en el desarrollo del territorio de la Corporacion
Cultural Nuestra Gente.

Los actores de Nuestra Gente salieron desde la sede actual de la Corporacion
caminado hacia la Encocada, se encontraron con que el camino esta lleno de
recovecos y con ellos muchisimas caras que mientras caminaban, otros personajes
los observan y les preguntan que de qué se trata, al llegar a la cancha, la tarima
estaba dispuesta para la obra Domitilo el Rey de la Rumba, las personas estan
sintonizadas viviendo la funcidn, se rien, cantan y hasta llaman a los personajes, lo
curioso es que los mas entusiasmados con la historia son un grupo de adultos; al
finalizar la funcién se invita a todos los asistentes a bailar Mapalé con los
personajes, los nifios corren hacia la tarima para mostrar su dominio en este baile,
cada uno de los personajes habla acerca de esa Casa amarilla de puertas abiertas
para todos y cada uno de los asistentes.

Para el momento de la presentacion de la obra Domitilo el Rey de la Rumba con la
comunidad estaban lideres comunitarios, la Junta de Accion Comunal, y un grupo
de personas en situacion de discapacidad del barrio de la Rosa.

Al finalizar la obra de teatro, se organizo el montaje para el toque de musica del
grupo La Casa del Perro, que es una agrupacion conformada por jovenes musicos
de las comunas 2 y 4, que iniciaron en el afio 2014 con el nombre de Los Caballeros
del Valle, y que contaba entonces, con un breve repertorio de boleros y musica de
parranda antioquena. La agrupacion debié pasar por varios cambios en la
alineacion para establecerse como un proyecto de musica parrandera, y con dos
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nuevos miembros en la linea de la percusion, empezaron a hacer sus primeras
presentaciones en diversos espacios de la comuna y la ciudad.

En esta presentacion, la mayoria de la gente bailé6 y en un intermedio de la
presentacion, se cantd el cumpleanos y se compartio la torta con los habitantes del
sector.

Para destacar en esta jornada, es la importancia de hacer una celebracion de ésta
clase, en un sector donde hay poca oferta cultural y donde la pobreza es mas
visible expresada en los materiales de las viviendas, y familias muy numerosas
viviendo en casas muy pequefias y mujeres muy jovenes en embarazo sin proyecto
de vida claro.

En estos espacios es vital propuestas como estas, que le permitan a la poblacion
tener otros referentes sociales, culturales y de vida.

Numero de asistentes: 650 entre nifias, nifios, jovenes, adultos, adultos mayores.

(beneficiarios directos e indirectos)

Actividad 4

Fecha: Octubre 14 de 2017

Hora: 10:00 a.m. a 6:00 p.m.

Lugar: Calle de la Cultura (Calle 99 con carrera 51)
Funcion de la obra la Gata y el Ratén

Grupo: Corporacion Cultural Nuestra Gente
Funcién del grupo musical La Casa del Perro

Desarrollo de la jornada Amar-i-1la

Y fue la hora de llegar al lugar donde empez6 la magia, donde la gente del barrio
ya sabe que cuando Nuestra Gente cierra la calle es porque pasara algo y es asi
donde llega toda la gente de la manzana amarilla, donde se hablé de la memoria
de la casa; la gente menciona como conocio la casa, como era antes, y se logra hacer
que la comunidad se acerque y se quede.

A las 8:00 de la mafiana iniciaron las tareas del montaje: barrer la calle y los
alrededores de la Corporacion Cultural Nuestra Gente. Se instalaron las carpas, el
sonido, y la calle se fue llenando de colores y libros que fueron vistiendo el evento,
dando espacio a la carpa del trueque, la carpa literaria y una tarima para la
programacion artistica.
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Asi fueron llegando las ninas, los nifios y jovenes a la apertura del evento que
inicié con la cancion de la Corporacion Cultural Nuestra Gente:

Paso por el barrio
Y diviso un lugar
Una bella esquina
Nada en particular

Susurre al oido algo mas
Aquinos vamos a quedar
Pensando en el futuro
Volverlo realidad
Para vivir un sueno
Nos mudamos hasta aqui
Llenandonos de anhelos
Para el teatro compartir

Juntar la comunidad
Trabajando aqui y alla
Y todas nuestras metas

Poderlas alcanzar

Luego iniciaron las actividades en la carpa literaria como la lectura en voz alta del
libro los Secretos de Abuelo Sapo de la escritora Japonesa Keiko Kasza, el cual estuvo
acompanado de una actividad de escritura y dibujo, simultdneamente en la carpa
del trueque inici6 el intercambio de canciones por libros y otra parte de la
poblacion disfrutaron del juego tradicional de saltar lazo. Estas actividades se
desarrollaron hasta las 3:00 p.m.

Después, se presentd en la tarima un ejercicio performatico del grupo de teatro
Manchita de Arte, relacionada con las preguntas que tienen los adolescentes a la
sociedad en la linea de pensarse en ellos solo cudndo estan grandes, al finalizar la
presentacion se genero un conversatorio con el publico, en donde se dialogé de lo
que implica para cada uno de los integrantes del grupo de Teatro Manchita de
Arte, ser parte de una apuesta artistica y comunitaria como la de la Corporacion
Cultural Nuestra Gente.
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A las 4:00 de la tarde se dio inicio a la presentacion de la obra de teatro “la Gata y
el Raton”, para ese momento los asistentes eran nifias, nifios, jovenes, adultos y
adultos mayores del sector del hueco y los grupos de teatro de la Corporacion
Cultural Nuestra Gente y el grupo de personas que pertenecen al equipo de
discapacidad del barrio La Rosa.

Al finalizar la obra de teatro, se present¢ el libro de los 30 afos de la Corporacion y
se compartio unos ejemplares con los escritores e integrantes de los grupos de
teatro.

A continuacién se canté el cumpleanos y se realizd el ritual con los globos
amarillos, momento muy emocionante, porque estaban fundadores, amigos, chicas,
chicos y abuelas de los procesos de formacion, vecinos que han visto como la
Corporacion se ha ido consolidando. Para finalizar el momento del ritual se
compartio la torta con los asistentes.

Seguidamente se dispuso la tarima para la presentacion del grupo de musica La
Casa del Perro, que puso a los asistentes a bailar al ritmo de la afioranza de
aquellos diciembres en los cuales los abuelos y los padres disfrutan de su familia y
vecinos; con ellos se canta el cumpleafios acompasado por sus instrumentos y
entonces los vecinos reciben el confeti lanzado y que corre por la calle y al cielo
aquellos globos amarillos que se alzan con la esperanza de dibujar en cada persona
que los vea una sonrisa como quien ve una estrella fugaz y pide un deseo.

La jornada termin6 con mucha alegria, y llena de esperanza porque sean otros 30
afios mas de la Corporacion Cultural Nuestra Gente.

Ademas, se cerrd con un agradecimiento por parte de cada uno de los participantes
del proceso de formacién de la Corporacion, para Gisela Echavarria Raa, Héctor
Gutiérrez, Diana Saldarriaga, y Jorge Blanddn que estaban presentes asi como para
los otros 34 jovenes, que hicieron que esta organizacion exista y potencie el trabajo
de red con otras organizaciones, la apuesta cultural en esta comuna y en la ciudad.
A estos seres que son y han sido grandes tejedores de suefios se les entrega un
atrapa suenos con plumas amarillas y tejidos con colores tierra para evocar esas
raices que nos han dado grandes y hermosos frutos y en el centro el color rojo para
que palpite en el corazén de la tierra haga circular esta sangre amarilla por este
barrio y esta ciudad.

Numero de asistentes: 950 entre nifias, nifios, jévenes, adultos, adultos mayores

(beneficiarios directos e indirectos)
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Actividad 5

Fecha: Octubre 16 de 2017

Hora: 1:00 a.m. a 6:00 p.m.

Lugar: El Sinai

Funcion de la obra de teatro Domitilo el Rey de la Rumba
Grupo: Corporacion Cultural Nuestra Gente

Avanzada técnica

Igual que en todas las actividades se realiz6 la avanzada técnica verificando
necesidades logisticas y técnicas, encontrando que no habia ninguna dificultad y
que el espacio estaba disponible para la actividad a desarrollar y en la tltima fecha
programada.

Convocatoria a la comunidad

Se repite la estrategia de convocatoria a la comunidad con artista en zancos,
musicos y 10 personas que iban de casa en casa informando a los pobladores de la
actividad, dos horas antes de la jornada, porque por experiencias anteriores en este
territorio del Sinai funciona la convocatoria es el mismo dia. El mensaje
compartido es el de la programacion de la jornada:

Conmemorar 30 arios de la Corporacion Cultural Nuestra Gente y celebrar con la
comunidad, realizar una jornada Amar-i-lla en la cual se realizard juegos tradicionales,
presentacion de la obra teatro Domitilo el Rey de la Rumba. A lo anterior se le suma un
ritual con globos y una torta que se compartirda con la comunidad. También se les informo
que esta actividad se realizaba con la Secretaria de Cultura Ciudadana de la Alcaldia de
Medellin quienes aportaron los recursos para hacer posible estas jornadas.

Desarrollo de la jornada Amar-i-lla

Fue el dia de ir a un lugar muy bonito, un lugar con muchos suefios.
Para esta jornada se contaba con sonido solamente, el cual se instald en el lugar
acordado en la visita técnica.

La jornada inici6é con los juegos tradicionales, ponchado y lazo en la que fueron
protagonista la poblacion infantil, mientras esto pasaba los adultos iban llegando y
acomodandose en las aceras para disfrutar de la programacion artistica.
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Lo bello de esta jornada, es la acogida que la gente tiene a la programacion
cultural, en un abrir y cerrar de ojos, ya no se tenia espacio para ubicar la
escenografia de la obra de teatro, porque en todos los lados habia gente esperando
el inicio de la actividad.

Tres estrechas esquinas fueron el escenario primero para que esta comunidad
participara con una voz potente cantando musica de despecho en una nifa de
escasos 13 afios y asi desfilaron varios de los habitantes para cantar algunas
estrofas de canciones o porque no, hacer una declaraciéon de amor... A las 4:30 de
la tarde se inici6 la presentacion de la obra “Domitilo el Rey de la Rumba”, la calle
empedrada y el polvo que se levantaba al paso y baile de los actores, lo cual no fue
un impedimento para que los nifios buscaran estar en primera fila y los adultos
algunos sentados, otros de pie en los quicios de las puertas y no podian faltar las
ventanas y los balcones para que todos disfrutaran de las ocurrencias de esta
puesta en escena. No hubo uno de los asistentes que no disfrutara esta obra de
teatro expresado en la alegria y sonrisa de sus rostros, ademads porque algunos
relatos de la obra eran muy cercanos a la vida cotidiana de ellos y se miraban en un
nivel de complicidad con los vecinos. Al final de la obra el aplauso fue muy fuerte
para los artistas.

A continuacion se cantd el cumpleafios acompafnado por los musicos de la obra y
se realizo el ritual con los globos amarillos, momento un poco dificil porque todos
los nifios que eran muchos, querian globos y no alcanzaban, sin embargo, se logro
hacer el ritual y posteriormente se compartié la torta, la cual tampoco alcanzé
porque habia mucha gente.

Esta actividad integra mds a la comunidad, demuestra como a través de contenidos
culturales se generan espacios de encuentro de alegria entre los vecinos y espacios
de convivencia, y reivindica que hay que celebrar la vida siempre.

Numero de asistentes: 750 entre nifias, nifios, jovenes, adultos, adultos mayores

(beneficiarios directos e indirectos)
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Queridos amigos que rico es cumplir treinta arios, que rico compartir con la comunidad que nos
vio nacer, abuelas, personas adultas que para ese entonces eran chicos y departian con nosotros
de sus travesuras, casas sedes que hacen parte de nuestra historia, de nuestras vidas, de nuestro
quehacer, de nuestros recuerdos; cada una de ellas (5) tiene una historia diferente que contar; el
TUFO nuestra primera casa, la casa de los encuentros, la casa de los amigos, la casa de
reuniones, la casa de los poemas y de nuestro primer teatrino, maravilloso lugar lleno de nirios
y nifias para hacer sus tareas. Fernandos, Jorges, Hectores y tantos otros consiguiendo el

sustento para tener abierta nuestra sede, nuestra casa, la casa de todos.

CANCHA LA ENCOCADA lugar de regocijo de pertenencia, de urbanizacion, cada uno
teniendo en mente su casa y ademds el espacio de todos, el espacio comunitario el espacio de
Nuestra Gente.

La casa de don GILBERTO en la calle 101 donde vecinos y amigos contdbamos y cantibamos
historias maravillosas llenas de amor y entusiasmo con nuestros grandes aliados los nifios.

Lugar del SINAI ¢quieren aprender a hacer morcilla? (dofia Libia), si sefiora, pues bueno es el
momento... y con esta ensefianza hicimos maravillas porque compartimos morcilla a nuestra
comunidad, compartiendo los tan mencionados algos comunitarios que hacian los jovenes del
grupo juvenil.

Nuestra sede LA CASA AMAR-I-LLA la casa que todos limpiamos, la casa que todos
habitamos, la que es ahora la casa grande, llena de nifias y nifios, jévenes, adultos y adulos
mayores, la casa de los suefios, la casa del amor, la casa de los abrazos, la casa para amar-i-lla.
Esta casa que es vida, es amot, es paz es mi casa... es la casa de todos.

Gracias, gracias amigos por compartir esta gran fiesta, una fiesta inolvidable llena de rituales,
rituales maravillosos, una fiesta donde se hizo lo que mds sabemos hacer, compartir con la
comunidad nuestras obras de teatro.... Una deliciosa torta con todas y todos, con nifios y ninas
que quieren repetir de ese manjar y un espacio madgico para cantar el cumplearios feliz, lanzar al
firmamento un monton de globos amarillos con todos los deseos positivos que hacen estremecer
tu ser.

Gisela Echavarria
Cofundadora de la Corporacion Cultural Nuestra Gente
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Relacion con la Alcaldia de Medellin:

- Contrato de Prestacion de Servicios artisticos No 4600072313de 2017 -
Secretaria de Cultura Ciudadana/ Alcaldia de Medellin
Objeto: Prestacion de servicios artisticos para la realizacion de funciones de las
obras Domitilo el Rey de la Rumba y la Gata y el Raton y presentaciones del grupo
musical La Casa del Perro. CELEBRACION 30 ANOS DE NUESTRA GENTE
Valor: $407000.000
- Estimulos: 3 (Programa Salas Abiertas 2017, Cultura Viva
Comunitaria- participacion en Congreso de CVC en Ecuador. Viajaron 2
representantes: Erica Muriel y Gleydy Holguin y Apoyo Concertado al XXII
Encuentro Nacional Comunitario de Teatro Joven)

Relacion con el Ministerio de Cultura:
Convenios de Apoyo: 2 (Programa Salas Concertadas, y el XXII Encuentro
Nacional Comunitario de Teatro Joven)

En la propuesta de programacion permanente en la sala, se continué con el
levantamiento de la base de datos del publico que asiste habitualmente con el fin
de implementar el ingreso digital.

La Corporacion esta registrada como productor permanente ante el Ministerio de
Cultura.

La sede de la Corporacion cumple con los requisitos minimos de prevencion,
seguridad humana, y deteccion y extincidon de incendios segun titulo J] Ay K del
reglamento colombiano de construccion sismo resistente NSR 98 o NSR 10 y sus
normas complementarias; tal y como consta en el con certificado de visto bueno a
establecimientos publicos expedido por el Cuerpo oficial de bomberos de Medellin.
La Corporacion cumple con las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor.

Principales desafios que enfrenta la institucion:

- Durante el presente afio 2018, la Corporacion se propone continuar con los
grupos de base de Teatro y musica; participar de las convocatorias publicas,
gestionar la continuidad de los proyectos ante entidades publicas y privadas,
realizar nuevos montajes teatrales y reactivar acciones de la Formacion Humana y
Organizacional con los grupos de base.
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- El posconflicto y la paz: Desde la optica artistica atender los efectos sociales,
culturales, econémicos y de convivencia, entendiendo la cultura de paz, la
democracia participativa y deliberativa con espacios para el didlogo, impulsando el
reconocimiento del otro, y pensar juntos el futuro.

- La sostenibilidad financiera de la organizacion, en un contexto en el cual la

inversion en cultura y en los procesos comunitarios contintia disminuyendo por
falta de valoracion del papel del artista en la sociedad y nuevas reglamentaciones.

- El desafio implica crear permanentemente estrategias de gestion que
permitan a la organizacién mayor autonomia.

Atentamente,

ERICA CRISTINA MURIEL HOLGUIN
Representante Legal
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INFORME DE GESTION ANO 2017

Programa: De la creacion a la formacion

Objetivos: Promover la creacion y proyeccion artistica y alternativas formativas
integrales e integradoras para las ninas, los nifios y los jovenes y que contribuyen
al desarrollo de habilidades artisticas, mejoramiento de su calidad de vida, y
potencien la construccion de una ciudad mas amable, equitativa y que reconoce la
diversidad socio-cultural.

Estrategias

Construyendo Artistas para la vida
Artistas que Construyen Ciudadania
Crear y Creer en Nuestra Gente

Acciones

Creacion Artistica con el equipo artistico profesional de la Corporacion
Formacion artistica

Formacion humana

Formacidén organizacional

Formacién comunicacional

Programa Entre la proyeccion y la incidencia

Objetivos

Fortalecer las capacidades organizativas para la incidencia politica, la
transformacion del territorio de las nifias, nifos, jovenes adultos, adultos
mayores.

Generar espacios de encuentro intergeneracionales acompasados (por los
tiempos del crecer juntos) que permiten recoger las memorias de los moradores
del territorio.

Realizar el Encuentro Nacional Comunitario de Teatro Joven para reconocer y
revitalizar las potencialidades y fortalezas el teatro comunitario a nivel local,
regional y de pais.

Promover la lectura y la escritura en espacios itinerantes de los once barrios de
la Comuna 2 Santa Cruz, en los que las nifias, nifos, jovenes, adultos y adultos
mayores se reencuentran con los libros, la palabra, las historias de ciudad, de
comuna y de barrio.

Provocar el trabajo colaborativo, entre las instituciones publicas, privadas y
comunitarias que permita la articulacion y el didlogo de saberes.

Un teatro al aire libre en la esquina en la Calle de la cultura, una realidad
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portable, temporal, en laque quien pasa se queda para vivir una experiencia
generosa y con profunda energia.

Estrategias

Formacion de publicos y Programacion artistica y cultural permanente en la
sala de teatro.

Memoria viva de los barrios de la Comuna 2 Santa Cruz

Narraciones de las transformaciones urbanas

Encuentro Nacional Comunitario de Teatro Joven

Centro de Documentacion Teatro Comunitario

Planeacion Local y desarrollo del territorio

El espacio publico como lugar de encuentro

Acciones

Programacion Artistica y Cultural

Foros

Meriendas

Barricadas de historias

Café de la memoria

Pintando el Sinai

Recorridos territoriales

Presentacion de las obras de teatros en diferentes lugares de la ciudad.
Seminario Nacional de Teatro Pedagogia y comunidad como espacio
académico y de reflexion

Actos festivos culturales comunitarios

Intercambios culturales y artisticos

Carpa literaria

Bazar del libro

Talleres de didlogos de saberes entre la comunidad, el Estado, la academia
Mobiliario urbano itinerante de teatro

Programacion cultural y artistica en el espacio publico comunitario

Programa: De la comunicacion a la investigacion

Objetivos

Desarrollar un proceso interno de comunicaciones efectivas de la organizacion
(equipo de trabajo, grupos de formacidon en artes) y externo (organizaciones
locales, nacionales y continentales, que hacen parte de las diferentes alianzas y
redes de la cual hace parte la Corporacion)
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Estrategias

Disefio y realizacion de piezas institucionales

Divulgacion de la Programacion en Medios Escritos y orales
Re-Editores

Formacion en comunicacion

Acciones

- Emisora Radio desde el balcon
- Campanas de comunicacion

- Difusion por rede sociales

Programa: De la gestion a la gestacion

Objetivo

Construir el relacionamiento institucional con entidades publicas, privadas y la
comunidad en los procesos de planeacion estratégica, administrativos y de
mantenimiento de la infraestructura fisica y técnica de la entidad desde casa sede,
la sostenibilidad organica, la transparencia institucional, la capacidad de
autogobierno.

Estrategia

- Sostenibilidad financiera

- Cooperacion comunitaria

- Planeacion, evaluacion institucional

- Mantenimiento de la Infraestructura fisica y técnica

Acciones

- Elaboracion Plan de sustentabilidad Financiera

- Implementacién y seguimiento al Plan de sustentabilidad

- Establecimiento de alianzas con otros pares

- La Academia y el Estado

- Planeacion estratégica

- Planeacién y evaluacion comunitaria anual con las nifias, nifios, jovenes,
adultos y adultos mayores

- Plan de trabajo y Evaluacion anual

- Plan de trabajo anual de infraestructura fisica y técnica

IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES
Programa De la creacion a la formacion
El trabajo colectivo desarrollado a través del teatro permitio el encuentro con otros
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para la creacion artistica, de vinculos, de afectos como el amor, la solidaridad y la
amistad.
250 participantes

Programa Entre la proyeccion y la incidencia

Seres sociales que se reconocen como parte de una comunidad, en donde el trabajo
con el otro es necesario para tejer los lazos vecinales, y potenciar el trabajo en red,
seres politicos que inciden en los diferentes espacios de participacion comunitaria
y ciudadana, sujetos empoderados de su propio desarrollo.

28.240 participantes

Programa De la comunicacidn a la investigacién

Posicionamiento de la programacion de la Corporacion a través de la emisora radio
desde el balcon.

1600 participantes

Programa De la gestion a la gestacion

Se adopta acciones de planeacidn, evaluacidn, colectiva, a corto, mediano y largo
plazo con la comunidad y establece rutas de gestion y sostenimiento.

200 Participantes

De los Objetivos de Desarrollo Sostenible:
Fomentar un contexto transformador de aprendizaje y aumento de las
capacidades de los jovenes.

Formacion de seres humanos capaces de tomar de decisiones, y que aportan a la
creacion de espacios de convivencia.

Promocidn de soluciones durables dentro de las comunidades locales: Dialogos
permanente entre los jovenes y el territorio, permite la construccion de una
memoria colectiva para valorizar el territorio.

Articulacién del local con el global: Reflexiones mas globales surgen, inserciéon en
redes, animacién del Encuentro Nacional Comunitario de Teatro Joven, Red
Cultura Viva Comunitaria, Red Latinoamericana de Teatro en Comunidad

Dimensiones del desarrollo sostenible (sociedad, economia, medio ambiente):

Dimensién social: formacion socio-cultural gratis, acompanamiento de los jovenes
en su vida y desarrollo personal. La difusién artistica permite reconocer a los
jovenes como seres creadores; valoran el desarrollo integral con la creatividad, la
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cooperacion.

Dimensién econdmica: La entrada al teatro se hace por medio del trueque, la
comunidad puede intercambiar un elemento de la canasta familiar y por un
servicio cultural como ver una presentacion de danza, musica o teatro.

Trabajando en red, la Corporacién puede intercambiar servicios y materiales con
otras instituciones y corporaciones de la zona.

Dimension ambiental: El proceso pedagdgico y memorial permite a los jovenes de
apropiarse su espacio con la apuesta de construir un espacio de bien vivir. Asi, el
espacio fisico tiene un papel simbolico.

Enfoque innovador de los proyectos: Aprendizaje ladico e integral que rompe con
el aprendizaje escolar, relacion de aprendizaje reciproco. El facilitador tiene como
base el aporte del joven. La metodologia evoluciona constantemente con la
interaccion con los jovenes facilitando la circulacion de subjetividad. Cada
inteligencia es tomada en cuenta. El proyecto pone en relacion un proceso
reflexivo, formativo, organizacional, paisajisticos para la transformacion y la
construccion de relaciones de diversos Ordenes. El modo de trabajo en red
vinculando actores locales, nacionales e internacionales permite abrir espacios de
participaciones a la comunidad. También permiti6 la participacion de la
Corporacion en diverso planes de desarrollo. El trabajo social de recuperacion de la
memoria busca de revalorizacion de los saberes construidos por la comunidad.

ESTRATEGIAS DE SOSTENIBILIDAD DE LA CORPORACION CULTURAL
NUESTRA GENTE

Estrategia 1: Relevo generacional acompasado
Resultado: El 97 % del equipo de la organizacion son personas que han tomado
parte del proceso de formacion artistica, cultural y comunitaria.

Estrategia 2: Cooperacion comunitaria
Resultado: Sistematizacion de experiencias, formulacion de politicas publicas,
diplomados y foros que permiten la reflexion sobre los procesos culturales.

Estrategia 3: Cooperacion académica
Resultado: Elaboracion de propuestas en conjunto para el trabajo en la comunidad
y cualificacion de los saberes de los integrantes del equipo de trabajo.
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Estrategia 4: Incidencia politica

Resultado: Incidencia en la creacion de los programas: Salas Concertadas
(Ministerio de Cultura); Salas Abiertas (Alcaldia de Medellin) 1993-2016; Politica
Publica de Cultura Viva Comunitaria Acuerdo Municipal 50/2011).

Estrategia 5: Didlogo de saberes
Resultado: Treinta y un afos aportando a la formacion de artistas para la vida y
artistas que construyen ciudadania.

PRINCIPALES LOGROS ANO 2017

Nuestra Gente hace una contribucion al desarrollo del capital social del territorio,
representado en la transformacion de lo humano, generando en la poblacion
beneficiaria de los procesos, capacidades y desarrollo del sentido estético y ético,
en los que los participantes son lideres en sus procesos y trascienden de lo
individual a lo colectivo para tejer redes desde la solidaridad, el afecto, el respeto y
la libertad.

Hoy podemos nombrar con orgullo que el impacto de la programacion en el
territorio es precisamente contar con un espacio fisico, la sala de teatro, un espacio
para la transformacion del territorio de las nifias, nifios, jovenes adultos, adultos
mayores. Darle vida a este lugar a través de la estrategia de programacion
permanente, es seguir haciendo una apuesta por la defensa de la vida, y promover
los valores del respeto, el afecto, la libertad de nifias, nifios y jovenes, entender que
los derechos humanos son el soporte de la convivencia en la comunidad y
entender que no es posible crear, si no se cree en uno mismo, pero lo mads
importante, creer en el otro como co-creador de nuestra riqueza espiritual.

Es saber que hoy contamos con un escenario, una casa, una esquina, un barrio, una
comunidad, una montafia, que son la razén vital para materializar intereses
colectivos; lograr con toda una comunidad hallar puntos de encuentro y
divergencia, espacios de armonia que han servido para tejer la palabra comun-
unidad, valorando la diferencia y la construccién colectiva, celebrar cada acto
creativo y humano que ha permitido encontrar la alteridad en el otro, inteligencias
en co-creacion y colaboracion.
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Es satisfactorio seguir contando a otros que en la sala de la Corporacion Cultural
Nuestra Gente las ninas y nifios de la comunidad, tienen el privilegio de ser los que
mas obras de teatro ven en la ciudad, porque cuentan con una oferta cultural
semanal y variada; y con una estrategia de ingreso coherente a su realidad y
posibilidades (El Trueque).

- Durante el afio 2017 el propdsito fue celebrar junto a toda una comunidad
nuestros “30 ANOS DE CELEBRAR LA VIDA SIEMPRE”, sin embargo, la
celebracion no sido solo con la comunidad, por eso reconocemos como logro en el
territorio, el hecho que cada vez mas haya presencia de personas de otros lugares
de la ciudad, que se acerquen a la comunidad y se queden con ganas de volver
porque valoran la programacion diversa y las actividades que aqui se desarrollan;
que hacen la tarea del voz a voz con otras personas y se vuelven comunicadores de
las cosas bellas que pasan en este territorio desde el arte y la cultura. Porque estas
personas entienden las inmensas potencialidades del arte como un medio para
construir tejido social que permite a las comunidades mirar al horizonte y
encontrar en €l diversas posibilidades.

- Poder entregar 298 paginas de memoria narrada a través del Libro SER-
HACER-ACONTECER.

- El sector teatral de Medellin y sus artistas han venido fortaleciendo a través
del tiempo un didlogo permanente, un reconocimiento como colegas que permite
compartir experiencias y fortalecer visiones sobre el quehacer del teatro en la
ciudad y en la formacion de publicos.

- Como logro las alianzas con otros grupos y organizaciones para el
desarrollo de eventos que son reconocidos por su trayectoria no sélo en la ciudad,
el pais, sino también en territorio internacional, como lo fue la XIII Fiesta de las
Artes Escénicas organizado por los miembros de la Asociacion Medellin en Escena,
de la cual hacemos parte y la realizacion del XXII Encuentro Nacional Comunitario
de Teatro Joven que tuvo como invitados a grupos que hacen parte del Programa
Salas Abiertas con obras que estaban en concordancia con el propdsito del
Encuentro Paz-Teatro-Juventud-Territorio y ofreciendo una programacion,
artistica y académica que brindd herramientas para que las organizaciones
potencien su trabajo.

- Registrar en el periodo a 28.240 como beneficiarios directos e indirectos de
los proceso de formacion, programacion, jornadas amarillas y Encuentro de Teatro.
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- Obtener un reconocimiento y estimulo econdémico para el Encuentro
Nacional Comunitario de Teatro Joven por ser ganador del Premio a la Cultura
Viva Comunitaria- mediante convocatoria de estimulos para el arte y la cultura
durante la vigencia 2017 de la Alcaldia de Medellin — Secretaria de Cultura
Ciudadana y poder realizarlo con una amplia programacion, artistica y académica
brindando herramientas para que las organizaciones potencien su trabajo.

- Propiciar espacios de arte y cultura, mediante los procesos formativos como
los talleres, en donde es posible transmitir nuestro saber en un proceso creativo.

- Se crearon focos de reflexion frente a temas tocados en cada una de las obras
de teatro, donde se hace posible un espacio para la conversacion desde preguntas,
afirmaciones, e inquietudes generadas a partir de los diferentes contextos, ademas
estos también tienen la posibilidad de dialogar.

- El trabajo con los nifios y jovenes aporta al equipo de trabajo la seguridad y
la confianza de crear y encaminar todos los conocimientos a la practica desde la
alegria, la libertad y el afecto.

= La proyeccion de nuestro trabajo e incidencia en otros territorios permite un
acercamiento distinto al publico por su energia, su percepcidn, son otras miradas,
otras lecturas.

- Que el director de la Corporacion Jorge Ivan Blandon Cardona haya sido
ganador del Premio al Arte y la Cultura—Secretaria de Cultura Ciudadana
Alcaldia de Medellin en la convocatoria de estimulos para el arte y la cultura
durante la vigencia 2017.

- Con pocos recursos econdmicos se continta ofreciendo un servicio, una
propuesta artistica y cultural a la comunidad y a la ciudad en general por el
principio de la cultura como derecho de todos. Potenciando entornos de proteccion
para nuestras nifias y nifnos, seres sociales que se reconocen como parte de una
comunidad, en donde el trabajo con el otro es necesario para tejer los lazos
vecinales, y potenciar el trabajo en red, seres politicos que inciden en los diferentes
espacios de participaciéon comunitaria y ciudadana, sujetos empoderados de su
propio desarrollo.
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PROYECTOS EJECUTADOS

1. PROGRAMACION EN LA SALA

e DPrograma Salas Abiertas de la Alcaldia de Medellin
Estimulo No. 4600064949 de 2016
Objeto: Fortalecer las Salas de Artes Escénicas de Medellin a través del apoyo para
el desarrollo de actividades de programacion artistica, circulacion, gestion y
formacion de publicos. Ganado por convocatoria.
Duracion: 7 meses (Abril 19-noviembre 19)
Valor: $ 67°067.701

Con motivo de la celebracion de nuestro 30 aniversario, se planed desarrollar
acciones que posibiliten mas encuentros, didlogos, cafés, actos creativos, entre
otros. Durante 30 anos se han llevado a cabo de forma permanente procesos de
formacion, creacion y conocimiento inspirados en la cultura viva comunitaria,
animados desde la creatividad, la inteligencia, la alegria, la libertad, el amor, el
respeto y la solidaridad. Un trabajo comunitario, humano y social, que ha sido
entendido como una opcion de vida para nifias, nifios, jovenes, adultos y adultos
mayores; que ha ampliado en la gente el sentido de lo bello, lo bueno y lo
verdadero, mediante propuestas de comunicacidon, planeacion del territorio,
activacion y recuperacion de la memoria viva, valoracion del patrimonio cultural
comunitario y que ha generando intercambios, seminarios, foros, muestras,
comparsas, festival es y encuentros artisticos.

Una de las lineas estratégicas de la Corporacion y la que ha albergado mayor
numero de beneficiarios directos e indirectos, es la programacion artistica,
académica y cultural permanente, esta linea es llamada “Formacion de Publicos”
que tiene sus antecedentes en los Festivales de la Alegria y las Jornadas Culturales
que desarrollaba la Corporacion desde el afio 1991, asi como intercambios con
otros grupos del pais y la ciudad que llegaban a Nuestra Gente a regalar sonrisas y
desatar aplausos en el publico.

Para la Corporacién Cultural Nuestra Gente es de gran importancia mantener su
sala de teatro abierta al publico, porque ademads de posibilitar el disfrute de las
artes, posibilita el reconocimiento del otro, el didlogo intergeneracional,
aprendizaje desde la diversidad que nos brinda la cultura, se construyen
imaginarios colectivos, se promueven valores, se utilizan todos los sentidos de los
cuales hemos sido provistos para valorar desde lo mas pequefio hasta lo mas
sublime.
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Es sabido que para la comunidad del barrio Santa Cruz es dificil el acceso a los
bienes y servicios de la cultura ofrecidos en nuestra ciudad; los precios, el costo de
desplazamiento, entre otros, son factores obstaculizantes para que puedan hacer
uso de su derecho al disfrute artistico y cultural, por tal razén seguimos apostando
a que el ingreso a la sala sea a través del Trueque y tener una Casa, una sala de
teatro, un centro de documentacion, un lugar de ensayos, un lugar de encuentros
abierta a la gente como co-creadores de una experiencia ética y estética, que
permite el reconocimiento con el otro, el didlogo intergeneracional acompasado, y
aprendizajes desde la diversidad que brinda la cultura y las artes.

En cada una de las funciones se ha realizado los Foros como estrategia pedagdgica
para la Formacion de publicos que son llevados a cabo en la sala del teatro después
de cada una de las funciones con todos los asistentes a las obras (nifios, jovenes,
adultos y adultos mayores) y fueron guiados por los directores de las obras y la
responsable de formacion de publicos de la Sala.

Estos foros consisten en charlar con el publico antes de una funcion y después de la
misma. La temadtica la propone la obra y/o funcion y a partir de alli se inicia el
didlogo. Una hora antes de la funcion al iniciar temporada se realiza un programa
radial, al aire “Desde el Balcén” alli se presenta la resefia del grupo, de la obra y se
invita al director y/o actores para que le cuenten a los oyentes qué se encontraran
al asistir a la funcidn y qué los motivo en el momento de la creacion. Este programa
lo escuchan los vecinos mds cercanos y quienes se van acercando a la sala para la
funcion.

Numero de Funciones de Salas Abiertas en 2017: 8 Funciones (abril a noviembre)
Numero de grupos, artistas o colectivos participantes en su sede en la
programacion de Salas Abiertas 2017: 5

Total de publico asistente a las funciones de Salas Abiertas 2017: 479

e Programa Salas Concertadas del Ministerio de Cultura
Convenio de Apoyo con Ministerio de Cultura No. 2615 de 2017
Duracion: 3 meses (Julio 30-Octubre 20)

Valor: $ 20'782.000

Total de actividades realizadas: 37
No. Total de personas beneficiadas: 2653

Evaluacion general de la Programacion
No. de Actividades en el ano 2017 (febrero a diciembre): 166
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No. Funciones- Actividades Grupo de Planta: 76 (45,78%)
No. Funciones Grupos Invitados: 90 (54,22%)
Total Asistentes: 12.049

Resultados v aprendizajes de un proceso que denominamos:
CO-CREACION DE NUEVOS PUBLICOS. “UN PROYECTO ABIERTO,
PERMANENTE Y COMPROMETIDO”

Desde el inicio del afio 2017 emprendimos la celebracion de los “30 afios
construyendo artistas para la vida”, y desde esta bella oportunidad intencionamos
nuestro proceso de formacion y consolidacion del publico activo, gracias a la
permanencia de la oferta artistica y cultural, se fue posibilitando la apreciacion, el
conocimiento, el disfrute de las artes y la participacion activa de la comunidad.

En este arte publico que hacemos, el TEATRO, es preciso hacer visible al otro, €l es
lector, receptor, perceptor, es parte vital de la creacion de este bello acto efimero, es
coparte de una celebracion, conversador de escucha profunda, que elabora bellas
imagenes con las palabras que emergen del didlogo teatral, es en suma un co-
creador; para ellos mantenemos nuestra programacion permanente.

RESULTADOS

Nuestra Gente es lugar para el encuentro, la comunicacién, la memoria, el teatro, la
literatura, la musica; un lugar que crea, recrea y modela la dignidad humana, que
hace posible la creacién y socializacion del relato comun que contribuye a
fortalecer las identidades.

Nuestras iniciativas obedecen a un proceso continuo, a la formacién de ciudadanos
“artistas para la vida”, que son padres y madres de familia, gestores culturales,
ingenieros, trabajadores sociales, arquitectos, abogados, lideres sociales interesados
en la construccion de un barrio, una ciudad, un pais mas incluyente, mas justo, en
donde se construye desde lo colectivo, lo solidario, donde el amor es la base del
trabajo.

Posibilitar una casa, una sala de teatro, un centro de documentacion, un lugar de
ensayos, un lugar de encuentros abierto a las personas como co-creadoras de una
experiencia ética y estética, que permita el reconocimiento con el otro, el dialogo
intergeneracional acompasado y el aprendizaje desde la diversidad que brindan la
cultura y el arte.
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Esta es una de las infraestructuras mas importantes de este territorio, logrando
impactar a mas de 30 mil personas de 25 barrios. Desde aca se estimula un publico
que alterna entre la sala y un escenario moévil a otros publicos que transitan por la
calle, la esquina, la acera, para quedarse en la obra de esa tarde o noche. El
impacto es una nueva forma de cohabitar el territorio.

Si bien nuestra tarea se centra en el arte (teatro, musica, danza, literatura, etc) no es
solo esto lo que hace que la casa sea el “centro de desarrollo local” en una de las
periferias de Medellin, Comunas nororientales, centro y periferia pasan por la casa
amarilla, lugar de confluencias y encuentro, donde artistas y comunidad vibran
con la comunion activa del arte y la cultura en una hibridacion especial.

Desde el proceso de Formacion artistico, humano y organizacional se posibilita que
estos seres humanos tengan la oportunidad del intercambio cultural con otros
pares del pais y, con otros referentes sociales, en donde la conexién con la
academia sea permanente. Seres humanos con la capacidad de pensar, actuar y
entrelazar proyectos institucionales en los escenarios de participacion y
concertacion, desde donde se impulsa acciones incluyentes en todas las esferas de
la vida social, espacios en donde circulan bienes y servicios culturales, se generan
pensamiento, didlogo y acciones para visibilizar y reconocer la labor de los
mediadores, gestores, creadores, promotores y artifices de la cultura barrial.

Este sigue siendo un espacio para comprender muchos temas de lo social desde el
arte, y sirve para valorar todo aquello que conocemos y desconocemos, es un
espacio para recordar que no estamos solos y que siempre hay una forma de
avanzar, de ayudar a transformar realidades desde lo colectivo.

Aca se respira la Cultura Viva Comunitaria, se habla desde las expresiones
artisticas y culturales a partir de la cotidianidad y la vivencia del territorio.

2. ESTIMULO CULTURA VIVA COMUNITARIA

TERCER CONGRESO LATINOAMERICANO DE CULTURA VIVA

COMUNITARIA
Estimulo (Contrato) No. 4600072807 de 2017
Objeto: Reconocer y estimular procesos artisticos y culturales en la ciudad de
Medellin mediante asignacion de premios y apoyos por areas y modalidades a
través de la convocatoria de estimulos para el arte y la cultura 2017. Tercer
Congreso de CVC en Ecuador.
Duracién: 6 meses (Junio 24-noviembre 30)
Valor: $ 6’000.000
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El III Congreso Latinoamericano de Cultura Viva Comunitaria, que se llevé a
cabo entre el 20 y 26 de noviembre en la ciudad de Quito, Ecuador.

La Corporacion Cultural Nuestra Gente postulé a Gleydy Estefany Holguin y
Erica Cristina Muriel reconociendo en ellas el trabajo individual comunitario,
como gestoras artisticas y culturales, para que participen como representantes de
la Corporacion.

La participacion en dicho Congreso es importante en la medida en que es un
escenario que permite a la organizacion y a sus representantes participar de un
espacio para el intercambio de metodologias, conocer y recoger referentes y/o
experiencias asociadas a los procesos culturales comunitarios, fortalecer el trabajo
en red, fortalecer el proceso social, cultural y politico de Cultura Viva Comunitaria
en Medellin con otras organizaciones de Latinoamérica, y a su vez contribuir al
desarrollo del Acuerdo 50 del 2011, por medio del cual se establece la politica de
Cultura Viva Comunitaria para Medellin, concretamente de su articulo 2 en el que
se habla del fortalecimiento cultural de las comunidades, a la vez que de su
empoderamiento en aras de la trasformacion social para el mejoramiento de su
calidad de vida.

3. XXII ENCUENTRO NACIONAL COMUNITARIO DE TEATRO JOVEN
Paz-Teatro-Juventud-Territorio
Medellin, 5 al 12 de noviembre de 2017

Estimulo - Secretaria de Cultura Ciudadana/ Alcaldia de Medellin

Acta de Compromiso No. 4600070159 de 2017

Objeto: Estimular procesos artisticos y culturales en el municipio de Medellin-
mediante el otorgamiento de estimulo y apoyos por lineas, dreas y ciclos a través
de convocatoria de estimulos para el arte y la cultura durante la vigencia 2017
Duracién: 6 meses (Mayo 15-noviembre 15)

Valor: $807000.000

e Apoyo del Ministerio de Cultura
Convenio de Apoyo No. 2172 de 2017
Objeto: Convenio de apoyo para la realizacién del XXI ENCUENTRO NACIONAL
COMUNITARIO DE TEATRO JOVEN
Valor: $16"000.000

e Vinculacion de COMFAMA
Valor: $8’330.000
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e Apoyo Fundaciéon EPM
Contrato de Patrocinio Fundacion EPM No. 2017-1748
Objeto: Realizacion del XXII ENCUENTRO NACIONAL COMUNITARIO DE
TEATRO JOVEN
Valor: $3°000.000

El XXII Encuentro Nacional Comunitario de Teatro Joven en 2017, abrazd el
sentido de Paz-Teatro-Juventud-Territorio, muchas de las comunidades veredales
y barriales tendra espacios para compartir sus aprendizajes, el teatro como otra
forma de humanidad, sentido de verdad, justicia y reparacion.

Este teatro comunitario que se propone es parte de nuestro desarrollo cultural que
se hace de forma natural y donde los grupos humanos celebran juntos y tienen
proyectos de valorizacion de sus idiosincrasias. Esta valorizacion es a partir del
arte que les posibilita interpretar y comunicar sus ideas. La raiz mas
especificamente teatral seria el teatro hecho por las personas de la comunidad. Este
teatro comunitario es rescate contemporaneo de un modo teatral esencialmente
relacionado con la cultura de las fiestas populares, la Fiesta de la PAZ.

Este teatro es desde dentro de las comunidades, hecho por estas en un ambiente de
participacion y didlogo, animando historias propias de su comunidad para
entretejer dialécticamente los contenidos, formas y realidades de sus comunidades.

Reconocer el trabajo de los jovenes como facilitadores de sus conocimientos en
nuevas iniciativas artisticas, estrategias y acciones en la creaciéon de puestas
escénicas en esos territorios de paz y alegria. Donde se pongan en comun esas
herramientas de direccion, actuacién, dramaturgia y pedagogia teatral, que logren
potenciar el papel de Formador de Formadores, de como tejen red en sus
comunidades y se proyecten sus trabajos de puesta en escena ante la comunidad
de barrios periféricos de Medellin y de la Comuna 2 Santa Cruz.

Igualmente es para reconocer, valorar y animar un Encuentro de didlogo y
articulacion entre estos grupos que durante afios vienen promoviendo actos de
vida en las comunidades campesinas y citadinas.

Numero de participantes en el proyecto: 16.191 personas entre nifas y nifios,
jovenes, adultos y adultos mayores, de la ciudad de Medellin que disfrutaran del
Encuentro
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Lugares donde se desarroll6 el Proyecto: MEDELLIN: Comuna 1 Popular,
Comuna 2 Santa Cruz, Comuna 3 Manrique, Comuna 5 Castilla, Comuna 6 Doce
de Octubre, Comuna 10 La Candelaria, Comuna 14 El Poblado, Comuna 70
Corregimiento de Altavista.

Invitados Internacionales
De Guinea Ecuatorial (Africa) — Gorsy Edu
De Buenos Aires (Argentina) Manuel Mansilla — Julia Sigliano

DATOS DEL XXII ENCUENTRO NACIONAL COMUNITARIO DE TEATRO JOVEN

Meta 1 1 Internacional: Gorsy Edu

(Africa-Guinea Ecuatorial)

Programar 20 grupos de Teatro |2 Internacional Compafiia Manu Mansilla
Comunitario y uno internacional en | (Argentina)

minimo en 4 comunas la ciudad de | 3 Compania Julia Sigliano (Argentina)
Medellin. 4 Nacional: Abya — Yala (Bogotad)

5 Nacional: DC Arte (Bogotd)

6 Nacional: Luz de Luna (Bogotad)

7 Nacional: Esquina Latina (Cali)

8 Nacional: Reencauchados (Cali)

9 Nacional: Centro Cultural Horizonte
(Barrancabermeja)

10 Nacional: Kai Kaschi (Guajira)

11 Nacional: Grupo Teatro de Frente
(Choco)

12 Regional: Corporacion Camaleon titeres
y Teatro (Apartado)

13 Regional: Camaledn San José (San José
de Apartadd)

14 Regional: Colectivo Antorcha (El
Carmen de Viboral)

15 Regional: Corporacion Cenizas (Itagui)
16 Local: Elemental Teatro (Medellin)

17 Local: Azucar (Medellin)

18 Local: Pandora (Medellin)

19 Local: Hito Teatro (Medellin)

20 Local: Corporacion Ziruma (Medellin)
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Comunas de Medellin con programacion
del Encuentro:

Comuna 1 Popular

Comuna 2 Santa Cruz

Comuna 3 Manrique

Comuna 5 Castilla

Comuna 6 Doce de Octubre

Comuna 10 Candelaria

Comuna 14 Poblado

Comuna 70 Corregimiento de Altavista

Meta 2

Realizar una comparsa inaugural con
diez (10) grupos invitados locales y
nacionales.

1 Nacional: Abya - Yala (Bogota)

2 Nacional: Colectivo Teatral Luz de Luna
(Bogota)

3 Camaleo6n San José(San José de Apartado)
4 Colectivo Antorcha (El Carmen de
Viboral)

5 Expresion Juvenil (Itagui)

6 Corporacion Cenizas (Itagui)

7 Corporacion Barrio Comparsa (Medellin)
8 Comparsa Luna Sol (Medellin)

9 Corporacion Renovacion (Medellin)

10 Comparsa de Estudiantes I. E. La
Asuncion

11 Grupo de Danza Expresiones de la I. E.
Republica de Honduras

12 Corporacién Mi Comuna

11 Cantoarena

12 Corporacion Cultural Nuestra Gente

Meta 3

Realizar el XVII Seminario Nacional
Teatro, Pedagogia y Comunidad,
durante tres dias con la presencia de 5
experiencias de grupos artisticos y
culturales de la ciudad, del pais y el
grupo internacional invitado
propiciando el  intercambio de
experiencias, metodologias y
herramientas de dinamizacion social y
cultural.

El XVII Seminario Nacional Teatro,
Pedagogia y Comunidad del 9 al 11 de
noviembre en diferentes espacios:

Dia 1: Jueves 9

Lugar: Corporacién Convivamos
Tema: Actuando por la PAZ

Paz Territorial - Identidad y Territorios de
paz, Liderazgo Comunitario
Cultural

Invitados: Centro Horizonte
(Barrancabermeja)

Teatro de Frente (Choco)
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Kai Kaschi (Guajira)
Corporaciéon Convivamos

Dia 2: viernes 10

Tema: Didlogos Cruzados
Actoria social juvenil, ética y estética para
una nueva sociedad

Liderazgo Comunitario

Lugar: Centro de Fe y Culturas
Invitados:

Ratl Collazos (Cauca)

Grupo Reencauchados (Cali)
DC Arte (Bogotad)

Centro de Fe y Culturas

Dia 3: sabado 11

Tema: Reflexiones

El paradigma del buen vivir en co-creacién
Lugar: Corporacion Cultural Nuestra Gente
Invitados:

Companias Manu Mansilla y Julia Sigliano

(Argentina)

Esquina Latina (Cali)

Camaledn San José (San José de Apartado)
Corporacién Cultural Nuestra Gente

Logros e impacto
El Encuentro logra llegar a mds de 16 mil personas, siendo mayoritariamente las

comunas nororiental y noroccidental donde se desarrollan las actividades, y en el
corregimiento de Altavista un espacio para el intercambio creativo con Casa Arte.
7 comunas y 1 corregimiento.

Se realizaron alianzas con 10 entidades para posibilitar que el Encuentro estuviera
en sus sedes, o que los grupos de sus festivales fueran invitados a modo de
estimulo por su participacion, verbo y gracia, Teatro el Gesto Noble del Carmen de
Viboral, Titiriteatro de Urab4, Festival Selva Adentro de la RedCepela.

El publico infantil sigue siendo el mayor beneficiario de las actividades del
Encuentro lo que permite formar un publico en el corto plazo.
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Mejora

Debemos mejorar en varios temas, la comunicacion en el orden de medios
masivos, si bien se hacen boletines de prensa generales, hay una respuesta muy
baja de los medios tradicionales. En los medios televisivos siguen siendo
Teleantioquia y Telemedellin las que nos ayudan en el cubrimiento. Hay un fuerte
trabajo de redes sociales.

En la publicidad es preciso mejorar en la distribucion de programacion y afiches
en otros lugares de la ciudad, se hace un gran esfuerzo en la difusion local en
Santa Cruz, Villa de Guadalupe, La Salle, Castilla, Pedregal y en el centro en el
Teatro matacandelas, falta llegar a otros teatros, asi no haya programacion en esas
comunas.

4. CREAR Y CREER EN NUESTRA GENTE
Apoyado por FUNDACION RODRIGO ARROYAVE
Duracion: Julio a octubre de 2017
Valor de la Donacién: $ 10°000.000

Objetivo: Llevar a cabo una segunda fase de la propuesta de formacion en espiral
creativa crear y creer en nuestra gente desde las expresiones artisticas como el
teatro, la musica, la danza y las manualidades promoviendo la reflexion y
motivando la participacién de las nifas, los ninos, los adolescentes, los jovenes, y
mujeres adultas mayores.

Lo ejecutado:

Los talleres de formacion teatral se han desarrollado durante este periodo con tres
grupos de teatro, cada ocho dias se encuentran y trabajan:

Ejercicios de reconocimiento, valoracion y aceptacion
El juego colectivo

El cuerpo, su relacion con el espacio y el tiempo
Equilibrio

Niveles espaciales

Velocidades

Ritmo

Cuerpo en actitud de juego comunicacional

Accién

Reaccion
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Atencion
Concentraciéon
La voz

Este proceso se ha desarrollado en tres momentos:

Primero con las nifias y nifios de primera infancia( 4 anos — 8 afios) desde el juego
se propicié un acercamiento a los principios basicos de la expresion corporal, la
técnica vocal y la improvisacion para el desarrollo de capacidades como la
creatividad, la concentracion, la atencion y la adquisicion de valores como la
responsabilidad, respeto y solidaridad.

Segundo; con las niflas y nifios (9anos — 13 afos) se brindaron elementos
tedricos/practicos de la actuacion, que sean aplicados en la puesta en escena para
la expresion, comunicacion y la valoracion de si mismo y de los otros.

Y en tercer momento con los adolescentes y jovenes se trabajo en los conceptos y
técnicas de la puesta en escena, para dinamizar espacios creativos y reflexivos en
sus comunidades.

Con cada uno de los grupos de acuerdo a interés y necesidad se realizé una salida:

El grupo de primera infancia realizé un recorrido por el barrio Santa Cruz con las
mamas, papas y adultos significativos, con el propdsito de reconocer su entorno.

Los nifios realizaron una visita guiada por la Universidad de Antioquia y
asistieron a una obra de teatro en el Teatro Camilo Torres, en el marco del El
Festival Mimame.

El grupo de teatro de jovenes presento la obra de teatro Bolivar montaje realizado
por el grupo este afio y presentado en la sala de teatro de la Corporacién y en la
sala del grupo Ziruma, Corporacion ubicada en el barrio Villa Hermosa en la
Comuna 8 de Medellin.

Talleres de formacion Musical: Se desarrollaron las siguientes actividades con el
fin de lograr asimilar formas y métodos para aprender a desarrollar capacidades
motoras y ritmicas aplicadas al conocimiento y entendimiento de la musica en
general y la forma de tocar ritmos tradicionales colombianos.
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Ejercicios de disociacion ritmica

Lenguaje musical

Entornos sonoros

Las figuras musicales

El pentagrama y su funcion

Las notas musicales

Técnicas sonoras aplicadas en la percusion

Ejercicios de ritmica aplicada controles de estilos

Aplicacion ritmica de cumbia, porro palitiao, porro chocoano, bambuco en
instrumentos como tambora, bombo, redoblante llamador, tambor alegre,
cununo, maracas, platillos.

En el caso del grupo de musica, se realizaron cuatro salidas culturales: Bazar de la
confianza en el jardin Botdnico, La Parada Juvenil en el barrio de Boston y el
Desfile de Silleteritos en el barrio la florestas, como complemento a la formacion
musical.

De los Talleres de formacion dancistica: los integrantes de danza en su mayoria
son nuevos en el proceso de formacion, y son niflas y nifios que académicamente
tienen bajas notas, bajo rendimiento en la escuela y son muy dispersos, esto
implicO que una Psicdloga que hace trabajo voluntario en la Corporacion
acompanar al tallerista de danza en todas las secciones, y que se realizara un
reajuste en los contenidos que estuviera orientado a trabajar la danza como
vehiculo para que las nifias y los nifios encontraran en ellas la libre expresion de
sus pensamientos, sentimientos y emociones a través del cuerpo como metafora de
esas vivencias personales.

También como una herramienta para mitigar riesgos, promover nuevos espacios
de esparcimiento y dar a conocer otra perspectiva de proyecto de vida; adicional a
esto, se buscd trabajar con los participantes el respeto, la solidaridad, el apoyo
mutuo, la identidad grupal y la confianza.

De los Talleres de tejiendo nuestras memorias: las abuelas de Nuestra Gente a
partir de donacién de como cintas y tripas de pollo se encontraron sagradamente
cada ocho dias los jueves y realizaron tapetes, bolsos, carpetas y cojines. Y como es
costumbre entre octubre y noviembre se estd elaborando los adornos navidefios
para decorar el arbol, utilizando como materiales bolas de icopor y retazos de tela
lame, pafio lenci, millares, hilo dorado, silicona, bisturi y lima metalica.
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Para resaltar en este proceso la articulacion de algunas abuelas con otras
actividades de la Corporacion, como el café de la memoria, las jornadas amarillas y
el bazar de la Confianza.

Del proceso de formacion estan participando 125 nifias, nifios adolescentes y
adultos mayores, que viven en la franja 3 amarilla de la Comuna 2 Santa Cruz, en
los barrios Mosct, Santa Cruz, La Rosa, sector el Sinai y una joven que vive en la
Comuna 4 Aranjuez y una abuela que vive en la Comuna 7- Robledo.

Logros:

Los integrantes de los grupos son comprometidos con su proceso de formacion y
con sentido de pertenencia con la Corporacion y el barrio, reflejado en la
participacién de actividades comunitarias.

Las nifas, los nifios adolecentes, jovenes y abuelas el proceso de formacion les ha
permitido, aumenta los niveles de autoestima, manejar la tolerancia a la
frustracion, la capacidad de levantarse y aprender de los fracasos, desarrollar el
sentido del humor como factor protector, ayuda a conocerse y sorprenderse de si
mismo, a visualizar las potencialidades y a respetar el cuerpo como herramienta de
trabajo y expresion artistica.

Avances significativos en el lenguaje musical orientado por el docente y utilizado
por los beneficiarios, donde de manera clara se ve un avance importante en la
interpretacion y reconocimiento de elementos fundamentales en la musica como
las figuras y notas musicales, el ritmo, la melodia, la interpretaciéon y el
reconocimiento de ritmos; vale la pena resaltar el buen relacionamiento que existe
entre los participantes, son mas conscientes de las debilidades y dificultades que a
veces se puedan tener a la interpretacion de un instrumento y que cada uno
también tiene un ritmo de aprendizaje.

Reconocimiento de ritmos folcldricos tradicionales colombianos aplicados a
instrumentos de percusiéon como: cumbia, porro palitiao, porro chocoano,
fandango y bambuco.

Se es mas consciente de las técnicas utilizadas en el trabajo percutivo que ha
permitido de igual forma un avance importante en reconocerlos e interpretarlos.

Es muy importante el trabajo manual para las persona mayores porque ayuda en
su motricidad, en su retentiva, el escuchar y comunicarse con el otro, ademas que
para ellas representan una entrada econémica que ayuda al sostenimiento de su
familia.
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Dificultades:

En algunas ocasiones, se han percibido que el modo de relacionarse entre algunos
participantes es un poco hostil, presentdndose en el momento de los talleres malos
tratos verbales y travesuras que han perjudicado en alguna medida las dindmicas
grupales para el caso del taller de Danza.

Existen también dificultades en algunas ocasiones en la asistencia ya que muchos
de los chicos estan en diferentes actividades y muchas veces los padres no los
dejan asistir por compromisos académicos de la escuela.

Existe buen potencial en las nifias, los nifios, adolescentes y jovenes que hay que
explorar, acompanar y orientar desde lo artistico, como psicologico y social, para
que en un manana aprovechen esas capacidades para liderar desde su territorio
procesos sociales, artisticos y comunitarios que permitan transformar y construir
un mejor entorno barrial.

5. ILIMINAR EL CAMINO DE NUEVOS CREADORES - Ultimo 50%
Proyecto de dotacion de Luces
FUNDACION RAMIREZ MORENO

Objetivo: Dotar el espacio escénico de la Corporacion Cultural Nuestra Gente con
nuevas tecnologias de la iluminacion LED y con equipos de control digital,
reutilizando parte del sistema instalado en la sala de teatro y revalorizando los
viejos aparatos (no LED) y el sistema andlogo; buscando una fusion entre lo
existente y las nuevas tecnologias, con el fin de mejorar las condiciones técnicas
para grupos artisticos, sociales, comunitarios y ciudad en general.

Valor de donacion aprobado para ejecucion en 2017: $66'685.000
50% girado en diciembre de 2016: $33.342.500

50% final girado en el mes de junio de 2017: $33.342.500
Contrapartida que aporté la Corporacion: $7'574.536

ACTIVIDADES REALIZADAS

Compra de equipos: Luces LED y control digital

Se suscribio el Contrato de prestacion de servicios No. 001-2017 entre la
CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE - NIT: 800168466-2 -
Representante Legal: Erica Cristina Muriel Holguin - cédula de ciudadania:
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43'273.347 de Medellin y la organizacién CONTROL LUMINICO ELECTRONICO
S.A.S. — NIT: 900.070.170-8 Representante Legal: Juan Gabriel Balsero Fierro -
cédula de ciudadania: 79.790.239 de Bogota. Cuyo objeto es El contratista se
compromete a realizar de manera auténoma el SUMINISTRO, INSTALACION Y
PUESTA EN MARCHA DE LOS ELEMENTOS DEL SISTEMA DMX E
ILUMINACION.

Instalacion y montaje de nuevos equipos y reutilizacion de viejos
En la fase preliminar a la instalacion de los equipos que llegaron a la Corporacion

cultural se desarrollaron las siguientes acciones importantes:

Revision de los circuitos eléctricos

El sistema de canaletas — circuito eléctrico con que cuenta la sala de teatro se ajusto
en un 30%.

Se reviso el cableado de la acometida general cumpliendo con un 70% de buen
estado.

Se mejoraron las tomas directas AC, para el sonido y el nuevo para sistemas LED

Esta pendiente la modificacion de la caja de Breakers, que faciliten una mejor
visibilidad para la cabina de luces.

Se realiz¢ la redistribucion del sistema de sefhial DMX

Se colocaron 5 puntos de splitter con el cableado DMX respetivo que dote la sala
con un sistema basico.

Se asumi¢ el transporte de los equipos

- Taller de manipulacion de nuevos equipos de luces
Como cambio la vida de los beneficiarios con la ejecucion del proyecto: Es muy
importante destacar que este proyecto genera un cambio en el paradigma de los
lenguajes de programacion digital y que esto debe contribuir a elevar el nivel
educativo de chicas y chicos, en tres aspectos claves:
- Comprension de la programacion digital de las luces
- Ampliar la comprensién del idioma inglés ya que todos los catalogos son en
este idioma.
- Elevar el nivel técnico y mejoramiento de disefios de iluminaciéon para la
escena, ya que la calidad de los equipo permite unos mejores resultados.

Este proyecto de dotacion ha permitido que los grupos artisticos dispongan en la
escena teatral de nuevas propuestas de iluminacion.
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Para los que realizan los montajes técnicos en la sala y que han desarrollado sus
creaciones con las anteriores luces (analogas), los nuevos equipos produce mayor
asombro porque ésta tecnologia hace mas agil el proceso, hay menos riesgos de
sufrir quemaduras por la intensidad del calor y quedan grabadas las escenas para
futuras presentaciones.

CONCLUSIONES
Las propuestas artisticas y culturales que se proyectan en la sala cuentan con alta
calidad en los disefios de la iluminacion.

La comunidad que asiste a la programacion es la que recibe la mejor parte de este
cambio tecnoldgico, ya que estos nuevos aparatos no producen calor, por lo tanto
tienen mas confort durante el tiempo que dura el espectaculo.

La Corporacion cuenta con condiciones mas favorables en luces LED para los
grupos artisticos y el publico, ésta dotacion permite ser una de las 5 salas de la
ciudad de Medellin con esta tecnologia de punta.

El bajo consumo de energia se traduce en pagar menos dinero en la cuenta de
energia y permitird un ahorro econémico que se pondra a disposicion para cubrir
otros gastos en la programacion de la sala.

Nuestra diversidad como oferta y la demanda de nuestra propuesta como didlogo
de saberes.

Nuestra Gente sigue en el tejido de hacer del barrio Santa Cruz (Comuna 2), un
barrio artistico, un verdadero “foco de irradiacién cultural y artistica”, por eso
desde la sala de Teatro, se hace una reflexion sistematica sobre el quehacer del arte,
la cultura y el territorio. Cada vez fortalecemos mas esa relacion cdlida del teatro y
la comunidad; lo que lleva a impactar en la gente su comprension del teatro, el
papel que este desempena y el lugar de las personas como espectadores. Esta es
una de las infraestructuras mds importantes de este territorio logrando impactar a
mas de 30 mil personas de 25 barrios.

Hoy buscamos producir un circulo virtuoso, el grupo, la casa y el barrio como
valor de una obra estética en el que el escenario es un espacio vivo, con este poder
que convoca a propios y extranos a pasar una experiencia simbolica, una
programacion diferenciadora con “la otra ciudad”, “contaminar” el lugar y el
creador con visitantes locales, nacionales e internacionales, las rutas del asombro,
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para gente que visita la ciudad con una programacién mensual donde el tema
central es Nuestra Gente como patrimonio social que ha subsistido en medio de las
violencias de Medellin. Una suerte de Patrimonio simbdlico y revalorizacion desde
la periferia de la ciudad, antes lugares del miedo hoy espacio para celebrar la vida.

6. OTRAS ACCIONES
PROCESO DE FORMACION ARTISTICA

Los procesos de formacion artistica en Nuestra Gente estuvieron desarrollandose
en el 2017 de la siguiente forma:

Semillero de teatro

Nifos desde los 5 y hasta los 8 afios que se encuentran los dias sabados de 9:00
a.m. a 11:00 a.m., espacio en el cual se divierten a través de la magia del juego y el
teatro; este grupo estd conformado por 20 nifios y nifias. Realizaron muestra del
proceso en el mes de diciembre para las familias y la comunidad en general.

Manchita de Arte

Este grupo cuenta con 12 nifnos y adolescentes que comprenden edades entre 9 y 13
anos, este grupo se retine en la Corporacién los dias sabados de 11:00 a.m. a 1:00
p.m. Realizaron muestra del proceso en el mes de diciembre para las familias y la
comunidad en general.

Grupo de Teatro Azucar

Conformado por 15 adolescentes en edades de 14 a 17 afios, que se retune los
sabados de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.; participaron de la programacion de la sala y
estrenaron la obra BOLIVAR.

Pandora Teatro

El grupo Pandora estd integrado por 16 jovenes con edades de 17 a 24 afios, sus
ensayos estan programados para los dias sabados de 4:00 p.m. a 6:00 p.m., se
presentaron dentro de la programacion de la Corporacion Cultural Nuestra Gente
con sus obras asi: “A Matrimoniarse Mijo”, “Todo por Amor” y estrenaron la obra
“UVIETA”.

Grupo de Teatro Gama
Grupo de jovenes en edades de 16 a 24 anos, los cuales se retinen los viernes de
7:00 p.m. a 9:00 p.m., realizan temporada en Nuestra Gente de la obra “En Rojo”
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Hito Teatro
Jovenes en edades de 19 a 27 que se retnen los dias sabados de 6:00 p.m. a 8:00
p.m., se presentan en la sala de la Corporacion con las obras “La Guerra” y “El
Espantajo”.

Grupo de Teatro PACCA

Este grupo estd conformado por 10 personas entre madres y padres de familia se
reunen los viernes de 7:00 p.m. a 9:00 p.m. realizaron temporada de la obra 2Que
pase el Aserrador” y estrenaron la obra “La Casa de Bernarda Alba”.

Colectivo Artistico de Nuestra Gente

Es un grupo de ensamblaje de sus procesos formativos, donde se mezcla la
experiencia de su elenco teatral profesional con jovenes del proceso de escuela, un
grupo para propiciar la formacion y proyeccion en el teatro, participando en
espacios de ciudad y de comuna.

Sus participantes son 12 y los dias de ensayo son los jueves de 6:00 p.m. a 10:00
p.-m. y los sdbados de 12:00 m. a 2:00 p.m. Realizaron temporadas dentro de la sala
de la Corporacién con las obras “Domitilo el Rey de la Rumba”, “Te Toca” y
“Dénde estas Metzli”.

Sonidos de la vida

Grupo de musica conformado por 6 jovenes en edades comprendidas entre los 15 y
24 anos, participaron como grupo musical en: La Comparsa inaugural del XXII
Encuentro Nacional Comunitario de Teatro Joven, 6 de noviembre.
Acompafamiento a la Muestra Final Artistica del proyecto “Crear y Creer en
Nuestra Gente” en el mes de diciembre.

Semillero de Musica

Es un grupo de 8 nifios entre los 8 y 12 afios que se encuentran para aprender
musica los sdbados de 2:00 p.m. a 4:00 p.m., participaron de la Muestra Final
Artistica “Crear y Creer en Nuestra Gente” en el mes de diciembre.

Semillero de Danza

Es un grupo de 10 nifios y nifas entre los 9 y 12 afios que se encuentran para
aprender danza los sabados de 2:00 p.m. a 4:00 p.m., participaron de la muestra
artistica en el mes de diciembre.
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Equipo Artistico de Nuestra Gente

Esta formado por 5 adultos sus horarios de ensayo estan programados de lunes de
2:00 p.m. a 5:00 p.m.; martes de 9:00 a.m. a 1:00 p.m., jueves de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.
y viernes de 10:00 a.m. a 1:00 p.m. Se presentaron en la sala de la Corporacion
Cultural Nuestra Gente con temporadas de las obras Ventana al Cielo, El Siguiente,
Con la obra In-con-cierto y la Gata y El Raton.

De igual manera realizaron funciones por fuera de la sala participando de
intercambios y festivales de teatro.

En desarrollo de la propuesta creativa la Corporacion Cultural Nuestra Gente
cuenta con un patrimonio de 30 afios, sus obras de teatro y un equipo artistico de
base que cuida y proyecta ese patrimonio, un equipo de profesionales e
integrantes de los procesos de formacion artistica que desarrolla la Corporaciéon en
la Comuna 2.

El mayor logro es que estan dedicados de tiempo completo a la organizacion,
promueven la creacion, proyeccion artistica y comunitaria, asi como alternativas
formativas integrales e integradoras para las ninas, los nifios y los jovenes
buscando el desarrollo de habilidades artisticas y humanas.

Para llevar a cabo la propuesta creativa, el este grupo realiza ensayos y actividades
diarias, como ensayos de las obras en repertorio, lecturas de textos, talleres de
técnicas escénicas buscando la cualificacion y desarrollo de destrezas y
herramientas en los integrantes; reuniones de planeacion del Encuentro Nacional
Comunitario de Teatro Joven que se realizé entre el 5 y el 12 de noviembre
potenciando y fortaleciendo el teatro comunitario a nivel local, regional y de pais.
De igual manera intercambiaron procesos artisticos con grupos locales, regionales,
nacionales e internacionales.

Como logro del componente de Creacion también destacamos los talleres en
técnicas escénicas que pudieron desarrollarse en el marco del Programa de Salas
Abiertas (30 horas), asi:

TALLER DE CONSTRUCCION Y MECANISMOS PARA TITERES CON FELIX
VIAMONTE (CUBA)

Es un reconocido escendgrafo en Cuba, ganador de varios premios que hacen
mencion a una trayectoria de mas de 20 afios de trabajo continuo, con el grupo de
teatro callejero Andante de la ciudad de Bayamo — Cuba.

Aprovechando su conocimiento y experiencia en la elaboracion de titeres de
distintas técnicas, durante tres dias en el mes de septiembre, se realiz6 un taller
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practico, en la construcciéon de mecanismos y articulaciones que pueden ser
utilizados en los diferentes tipos de titeres.

Este taller se realizé readecuando los titeres de la obra “Cirilo y la Guacamaya”
que esta proyectado programarla en el afio 2018.

El taller resulta enriquecedor no solo por las técnicas aprendidas sino en un
elemento fundamental, en un escendgrafo y en su recursividad para el
aprovechamiento de las cosas minimas y que en ocasiones consideramos basura
(una lata, un clavo torcido...).

Su estadia fue aprovechada también para la ayuda en el mantenimiento de la
utileria de la obra “Donde Estas Meztli”.

TALLER DE MANIPULACION DE TITERES CON MANUEL MANSILLA -
JULIA SIGLIANO (ARGENTINA)

El dia 16 de noviembre y para empezar la buena manana, iniciaria un taller de
titeres, de unos seres maravillosos que con sus experiencias y sus obras de titeres
que trajeron a este barrio, en este gran encuentro ellos los argentinos, nos
mostraron aquella magia que surgia en esos titeres lo que pasaba detras de ellos,
ensefiando cada paso, demostrando hasta donde se puede llevar el limite de un
titere y uno como titiritero, mostrando desde la manipulacion mas simple hasta la
mas complicada, de cémo deben estar los ojos, las manos, su cuello y hasta su
construccion para que la magia pueda surgir, este no era solo un taller sino que
también fue una charla de amigos, de colegas.

Como actores y actrices estamos acostumbrados a trabajar con nuestro cuerpo,
herramienta de la que nos hemos servido desde que nacemos. El trabajo con titeres
es mucho mas complejo que el trabajo con el propio cuerpo, sin desconocer la
ardua preparacion fisica para manipular un mufieco, los companieros de Argentina
nos han dado algunos consejos para no cansarnos tanto ni lastimarnos con dicha
manipulacién. Nosotros, desde nuestra profunda inocencia, nos percatabamos de
los muisculos que se desarrollaron en las manos de estos argentinos debido a afos
de trabajo duro. "Inanimado" significa "sin alma", decir que los titeres son
inanimados seria desconocer el arte de la construccién y manipulacion de los
titeres. Para lograr una buena manipulaciéon de un muneco es necesario investigar
por horas las posibilidades de dicho mufieco; su rigidez, su andar, su peso, su
expresion, su gesto maximo, esto con el fin de comprender al titere y de
desenmarafiar su alma, alma que tantos incautos no logran apreciar.

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48.
E.Mail:nuestragente@une.net.co. www.nuestragente.com.co MEDELLIN-COLOMBIA



http://www.nuestragente.com.co/

46

Los titeres estan en una estrecha relacion con la magia y el ilusionismo, no
solamente porque permiten al espectador borrar al titiritero, incluso si éste esta
completamente visible ante el publico, para mirar al titere como un personaje
totalmente diferente a su manipulador.

Para lograr que el espectador no se angustie por no saber a cual de los dos mirar,
existen técnicas para dirigir el foco del publico, asi el titiritero bien puede dirigir el
foco sdlo al mufieco, a él mismo e incluso puede establecer una relacion entre
titere, titiritero y espectador. Este acercamiento a la manipulacion de titeres nos
ratifica que este tipo de teatro ha sido sumamente menospreciado, al punto de no
reconocer la gran dificultad que representa su realizacion.

Como llevar el titere hasta el limite, de esos pasos fundamentales para que el
espectador vea el titere o ya sea el titiritero y también la pasion que ellos le
entregan al hacer titeres y como decia uno de ellos lo fundamental es “creer y
jugar” para poder que la magia surja en ellos.

Al terminar el taller se hizo esa conversacion de experiencias de como ellos nacen
como titiriteros y como nosotros en lo poco que sabemos de titeres compartir
aquellas experiencias.

GRUPO ADULTOS MAYORES: ABUELAS

El trabajo con las adultas mayores es el proceso mas antiguo de la Corporacion y
sigue siendo el mas asediado por mujeres del barrio. Estd conformado por 50
abuelas. Con ellas se realizan trabajos manuales el dia jueves de cada semana de
1:30 p.m. a 4:30 p.m.

Esta jornada también tiene su recreaciéon pues no puede faltar jugar Bingo.
Igualmente se realizan paseos en el afio y celebran el mes del adulto mayor.

Este grupo también hizo parte como beneficiarias del proyecto “Crear y Creer en
Nuestra Gente” apoyado por la Fundacion Rodrigo Arroyave y recibieron apoyo
en materiales para desarrollar proyectos manuales que fueron exhibidos en el mes
de diciembre a sus familias y comunidad en general.

NAVIDAD COMUNITARIA “25 DE DICIEMBRE”

Este es el dia de alegria al conmemorar la navidad en familia, de iniciar la
celebraciéon de los 31 afios de la Corporacion. Es el dia de agradecer y compartir
con la comunidad, vecinos, amigos y colegas un plato de sancocho y a celebrar
juntos la vida. Este es el dia de volver a ver y abrazar a amigos, familiares y colegas
que llegan a cumplir la mégica cita anual.

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48.
E.Mail:nuestragente@une.net.co. www.nuestragente.com.co MEDELLIN-COLOMBIA
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CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
NTT, 800,168, 4652
ENTADD DE SITUACION FINANCIZRA AL 3! DE DICIEMBRE DE 2016 y 2017
it rg milps

2018-12 N2

ACTIVOS
Agtivos corrisntss

 Efectivo y equivelentes de sfvetivo 1.716 16.3%4
Deudores comerciales y ptrog 11.567 ° 28.000
Tota) adtivos corricntes 13,283 44,374
Aetivos po corrientcs 90.125 T7.643
Totnl nctiven ne carricates 90.12% . 77,643
Total activos 103,408 122.017
PASIVOS ¥ PATRIMONIO
Pasivos corrienies
Pastvog finqncieros 16.004 23403
Provesdeores 3.201 1.856
Cusniag comercialgs por pagar 11,181 18584
Toinl pasivos corTicates s 30,386 43.845
Paglves no eorricnies
Pasives flnancivros 3360 26,812
Total pasivos bo eprricatss 5,360 = 26.812
Total pasives 35.746 L 70.687
Patrimonio do ln Entidad
Gunaneins acumidadas por adopston NIF : 33.667 13,667
Tiitidad o excedenios Reumilados 17.13i 16678
Lilided o excedontas del peripds 16,864 1017
Tokal patrimonip 67.662 51.360
Todal pasivos y patrimonie de log uelnnii_ 103,408 IMT

i /
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CORTORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
' NIT, $80.168.466-2
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
A DICIEMBRE 31 DY 20816 ¥ 2017

Eitras en il
L5 I ) k) I
Ingresos da wetividedes ardinarian 344,406 43%,032
Costo del sarvicio (396.483) (320.494)
Rosultado brato 147,923 118,839
Onos ingresos (Financiergs) - _ 553 417
Orros ingrescs (Donaciones) 41.243 £0.650
(instos de venima ¥ distribusidn (7.387) <
Giasios de administracion ordinarios (155.107) (113.946)
Chatos no ondinarios (11.374) (54.440)
Regultnds anies de impuseta a Ia renta 17.851 ' 1.219
{3asio pov eapuasin & 15 Fends (987) (202)
Excedante ¢ déficit del periada 1.017
é”“m.?.ué Z%@Mﬁ,ﬁc "
Represemmmta iagal

Revizora Fiscat TP 37760-T




CORPORACION CHLTURAL NUESTRA GENTE

NTE. 00 160 03

ESTADO DE CAMRIOS EN EL PATRIMONIO
FRH LOF AROS TRRMINARDS KL J] RE MCIEMBRY BE 1047 V 2015

Saldo 3l 21 e diniembre do 203 5
Razulnda ded perioda

Sakdo il 31 de diciamien do 2016
Roipversidn scondactes
Bolds xl 34 de diciombrs de 2017

Ganancias
peamuladag

Eatedenizs

BReserves pdopsidg NUIF peumulados  Toil

ERA XD} Sﬂf.i'%

. KEN. -
16854 16, 5o
. a.667 33,008 7662
1.oi7 1097
Eag 0790 (793
» 3657 11.68% 1360
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CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
EXTADO DE FLIGS DL EFECTIVE PARA LOS ANOS
TERMINADGS EL 1 DE DICIEMBRE DE 2017 ¥ as
(Cifras cypresades ¢o wiles de pevos colymivanes)

in? 2016

Flujos de efectivo por acoividades de operueling

Dilidad {pérdida) del periadn ’ [0+7 [ Bad
Aumentos de activos que afeetan gl flujn de etiectiva

Cuenias comercialas por colwar ¥ obras cusHtas por sobrar (28,001 {11.3467)

Giasios pagadas par anticipado . -
Tisminucinney de pasivos que afectan el fluje de efectivo

Cuigtilsd comerciaies DOr Pagar y oirs tummias por PAgar 20,440 {14.382)
Fiujo neto de efectivo generado por actividades de operacion (6,543) (9.085)
Flujos de efectivo por artividades de inversiin:

Adnauisicion de acfived Fingneieres -

Retro dz activos Goancaans 4B.014 (24 3KE)
Flujo neto de efective atilizado en sctividades de inversijn 48.014 {24, 38K)
TNCREMENTO NETO DE EFECTIVO ¥ EDDTVALENTE AL EFRCTTVI} 41.4M1 133.474)
Flajas de efective por achvidades de Fuadriacion:

Pago de préstanos ¢ iniereses {26,812) 5,360
Flujo pete de cfeetivp wiilieadn en aetvidades de nanciagifin (26.8112) 5368
ABMEAD geto ta ol efectiva ¥ eqivalemces sl efecidvo 14 559 {28.114)
Efectivo ¥ equivalentes gl efectivo &l comicn?e del penioda 1,716 28 B30
Efectivo ¥ eguivaleates al efecriva ol Gasl del pertodo 16,374 1716

.,
£l
v it Lol b1 AU} S
ERICA CRISTINA MURIEL G GCELA INES USUGH MONSALVE
Representante Legal enradora Pablica TP206622-T
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CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE,

NIT.800168466-5
NOTASR A LDE ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
DICTEMBRE. 31 DE 3017y 2016

1. ENTIDAD QUE REPORTA, O(RGANOS DE DIRECCION Y OBIETO S0CIAIL

LA CORPORACION CULTIIRAL NUBSTRA GENTE, fue comstituida per parsoneria
juridica de la Gobernacién de Antioguia ol 25 de febrero de 1892, inscrita en la
Camara de Comerclo ] 21 de marze de 1997, con el registre ESAL 21-001199-21,

Hasta I3 facha ln entidad no ha sido reformada
La ensidad tiene una durscldy indefinids contada q partir de iz fecha de I constitueldn

Lus drgancs de administracién de la entided son: junia Directiva y Repressntante
Legal.

Bl Objetor Soeial principal de la- Corperacitn, 5 ¢l cenocimisnto, la promocién ¥ fa
diviigacién propia de nuestra cuttura y de Ja historla de nuestra formacién soeisl,
Desarrellar un rahajo permanente y sistemdtice de proyeccldn y creattvidad de 1as
diversas manifestaciones artisticas, con fAnes y metodologlas adecuaday para 1a
recrencion, la formacion y la participacion de la camunidad.

#.  BASE DEPREPARACION

2.1, MARGD TECNICO NORMATIVO

on covia # la fechs de presgntacidn de los eeesdos Anenciercs, la Entidad se
sneusntrs obligada a presentar sblo astados financisros individuales, los euates fiueron
preparsdes de conformided con lo dispuesto por el nueve marco pormative en
oateria contable v financiere: Nermas de Conmabilidad v do Informscion Financlers
aceptadas en Colombia, en adelante NCIP, definido mediante la Lay 1314 de] 2006,
regiameniadas por los Decretos Reglamentarios 2706 de 2012, 3019 de 2015,

Hasta el 31 de diclembre del 2014, de conformidad con a legiglacién vigeate a ia
fecha, la Entidad preparéd y presentd sus estados Anancigros Individuales de pcuerds
con lo dispuesto por los Principios de Conmbilided Generaimente Aceptados en
Colombia. en adelants PCOA, establecidos on el Decvets 2649 de 1093,




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE.
NIT.800168466-2
NOTAR A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
DICIEMBRE 31 DE 2017y 2016

14 informacidn financlera correspondiente 3 pecindos anteriores, inclilds en los
presentgs estados Anancieras con propésitos comparativos, ha sido moditicada v se
presenta de acuerda con £} puevo marco téenice normativa,

2.2. BASES DE MERICION

Los estzdos Arancierog individuales fueran preparados sobre la base del costo
histdrice.

2Z3. MONEDA FUNCIONAL ¥ DE PRESENTACION

Las partdas incluidas en los estadus Fisancieros ipdividuales de la Entidad se
expresan en pesos colambisnas (COPY s cual es sy meneda funclenal v la meneda de
presentacién. Toda Ja informactdn contenida en los presentes estados finangleros sc
enruentra presentada en mjles s pesos {$.000] v fue redondeada a la unidad de mjl
mAs cErcans. - .

2.4. USO DE FSTIMACIONES Y JUIEFOS

La preparacion de los estados fAnancieras individuales de conformidad eon Jas NEIR,
requiere que Ia administracion reglice juigios, estimaciones y supuestos que afactan 1a
aplicacién de las politicas contables y los montos de actives, pasivos en geners) y
pasives contingentes en la facha de corte, asi come les ingresos v gastos del afo. Los
reauitados reales pueden diferlr de estas esiimacionas,

Las estimariones y supuestos relevantes son revisados regularmente. Las revisiones
de las estimarciones contables son reconocidas en 2l periodo en que Ja estimacién eg
revisada y en cualguier perinde futuro afectado,

2.5, MODELG DE NEGOCID

La Entidad #ene un modelo de negocio gue le permite, respacts de sus instrumentos
financieros actvos y paslvos, tomar decislones por su capacidad financiera ¥
econfimica. Exa toma de decisiones de 1a agministracion estd basada en la intengitn de
mankensr sus instrumentos financleros en gl Bempo lo que represents medirlas a
costn amoertizado, en ausencid de decisiones distintas como la de exponer sus
instunnentes al mercade, generacién de utllidades de corto plazo y de posiclin
especulativas a excepeion de la porcién de inversignes negociables definida,

No obistante, 1o anterior pases instrumentos qug por gu ¢aracteristica de flujes de
gfectivo en cuanto a inversiones tienen que ser medidas a valor razonable, aun cuande
la intencidn, por parte de la administraclén, sea mantenerias &1 el Hempo.



CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
NIT.8am68466-2
NOTAS A LOS ERTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
DICIEMERE 31 DE 2017y 2016

2 6. IMPORTANCIA RELATIVA ¥ MATERIALIDAD

105 hechas econfmicos se prasentan de acuerdo ¢on su importancia relativa @
materislidad. Para efgctos de revelacidn, una transaccidn, heche u operacidn es
materjal fuande, debido a su cuantls o naturalezs, su  conocimienty o
desconocimignto, considerandn las circunstancias gue lo rodean, incide en las

declsiones que pisedan tomar o en Jas evaluatinnes gue puedan realizar los wsuarios
de la infarmacidn contabis.

Ew la preparacion y prosentacion de los estados financieros individuales, le
materlalidad de la cuantls 22 detarmind con relacidn con las utildades antes de
impuestos o los ingresos erdinerios. En términos generales, se considera come
material tode partida que superg €] 10% ¢on raspecto 4 a wtilidad antss de impusstos,

0 0.4% de los ingresas ordinarios brutus (an ceso qua se ganers pérdida antes de
impuestos],

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
3.1, INSTAUMENTOS FINANCIEROS

» Efectivo y equivalente de efectivo
En su reconocimiento inizial los activos financieros 5g miden al valor razonzhle;
adictonando los cosips de transaccidn para Jos actives flnancieres clasificados en 1a
catsgoria de c<psto amortizado, cuando estes son materlales. Despuds del
reconoclmients inicial, loy activos fpanciercg se reconacen dg acuerdo a su
ctasificacion inicial al valar rezenahls o al costo amortizado,
Los actlvos financieros se clagifisan al costo amortizade o al valor razonable,
dependiendo del modelo de negacls establecido para gestlonar los activos financieros
y también de las caracteristivas de Jes flujos de efsctivo eontrsctusles que
correspandetdn a este tipa de activos,
la Administracidn clasifica of activo financiere al eosto amortizado con base en el
modelo de negocie definide para la transaccifn,
na inversion gn ua insBumento de capital de oira entidad que B sea mantenida
para hegockr se ciagifica 3i valor razonable con eamblos an el patrimenio.
Leg camblos poateriores en ja medicién del valor razonabie se presentan en el
patrimonje dentro de oo resulteda integrsl. Sln embarge, en circunstancips



CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
NIT.800168466-9

NOTAR A LOE ESTADOS FINANCIERNS INDIVIDUALES
MCIEMARE 91 LR a017y 2016

conerefas cuando no es posibla olener informaclén suflclante para determinar ol
valor mzonable, el costo es ks maejor estimacidn dal valor razonable,

Saldos n dic 31 (cHras en miles) NOTA 2017 2016
Efectivo y equivalentes de efectivo Layon A
o T R B RN DL

» Cuentas per cobrar

Las cuentas por cobrar son actives financieros no derivadas con nagos fljes o
detarminables que no cotizan en un mercado activo y se clasificar al costo amortizado
ya que se mantienen dentro de un modelo de negocin cuyo abjativa e3 obtener los
flujos de caja contractuales; y las condiciones contractuales de 135 mismas dan higar,
en fechas especificas, a flujos de efectivo que son Gnicamente pagos de capital.
Peribdicamente y siempre al clerre del afio, la Entidad eveltin técnicaments Jg
recuperabilidad de sus cuentas por eobrar.

Axidas a dic-31 (cifras an miles) NOTA 2017 2016
Deudores aomercizles y oros A o
Cartera por cobrar _Jz Il.ﬂﬂn“ “J _?.I,jﬂ

+ Bajs ap cuentas :
Un activo Ainanclero, o unp parte de aste; es dads de baja en cuenta cuande:
&) Expiran los derechos contractuales que fa Entidad mantiens scbre los Aujos de
efectivo del activo y se transfleran los derechos contractuales sabra log flujas da
efectivo del activo, 0 se retienen, pero se asume 18 obligacién contractual de pagarlos a
11 LeFeero; o
b} Cuando no se retiene ¢l contral del mismo, independientemente que se transfieran
o no sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a su propledad.
Respecto del efectivo, equivalentes de efectivo y efectivo restringido, uno cualqulera
de ellos se da de baja cuando no se dispone de los saldos en cuentas corrientes o de
ahorros, cuando expiran los derechos sobre les equivalentes de efective o cusndo
dicho zctivo Anenciero es ransferide.




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

NIT.800168466-2
NOTAS A 108 ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALER
DICIEMEBRE 31 DE 2017y 2016

Unz cuenta por cabrar se da do bala, o bien por su cancelacidn total o porgue fue
cagtigada, en dsie vdldme caso habléndosa previamente considerado do difich cobro y
haher aido debidamente estimade y reconocida sy deteriors,

» Pasivos financieros g
lin pasive financiere es cualguier oblizacién contractual para entregar sfactiva y otrg
astive financiero a otra entidad o persona, o para intevcambiar artivog financterns o
pasivos financieras en cendicionegs gue sean potencialmente desfavarables para a
Entigad, 0 un contrato que sard o podrd ser ligyidado utilizapdg insbumentas de
patrimaonic propios de 1a entidad,
Los pasves Nnancieros we miden Iniciaiments al valer razonable; para ioe pasiyos
Argucieros al cesto amortzady, los costes iniclales directamenta atribuibies 3 ia
phtencién del pasive financlero son asignados al veler del pastvo ep casa de ser
materiales, :
Los paslvoy financigroa solo s dan de baja del balanca euando se han extinguido las
nbligaciones que generan, cuanda se llguidan o cuande se readquieren {bien sea con
la intencidn de cancelarlos, bien con la Intencidn de recolocarias de pusve).

%aidos a dic.31 {ciras an mlles) NOTA 17 2me
| Pasivos financisros 657 33748
| Corrientes & | aaas | wosss |
| No eorrentes SR VUL RN VS O

2.2, FROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

= Reconocimiente y medicldn
Las propledsdes, planta y equipe sen valoradas al caste menos depreciacién
acumulads y pérdidss por detsrlore.
El costa incluye precin de campra, importaciones, impuastos ne recuperablas, costos
fe instalacion, montale y otres, menos log deecuentos por pronto pagn, rebajes o
cuglquier otro concepin por el eual s digminuya ¢l costn de adguisiclan,
Las diferencing entre el preclo de venta ¥ 51 costo netn ajuskado se llevan a rosultados,



CORPORACION CULTURAL NUFESTRA GENTE
NIT.800168466-2
NOTAS A 108 ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
PICTEMBRE 31 10E 2017 ¥ 2016

Las reparaciones ¥ mantenimients de estos actives se cargan 8 resuitados, en tanto
Gu# Iss mejoras y adiciones se agregan ol costo de los mismos, glempre que mejorgn ol
rendimients o extiendan la vida 44l del aethva,

Cugndo un elemento de propledades, planta y equipo o8 adquirido por medio de un
intercamblo total o parcial con otro elemento de propiedades, planta yequipo o a
cambio de ofra ective qunlqulera, &l activo recibide &e mide al valor razonable, 81 no e
posible medir ol valor razanable del activo adquirlde, se medind por al imparte en
libras del activoy entregade,

Cuando um elemento de propiedades, planta y equipoe es recibido de un tercero
{gjemplo yna donacidn) la medicidn inicial se hace al wwlor razonable del bien
rezibido, shmultdneamente reconoclende un ingreso per €] valar razonable del activo
racibido, o un pasivo, de acuerdo con tes requertmienas de 1a seceitn 24 del anexo 2
del Decreto 2420 de) 2015,

L2 utilided o pérdida por ¢ ratiro y/o baja de un elemento de propiedades, planta ¥y
2qulpe of determinada por la diferencia eptra los Ingresos netas por venta, i toa hay,
v €l vaior en libros de) elemento,

La utilidad o pérdida es incluida en e resultade de] perfada,

TTEm— e e -

Seidos 9 dled {cHrasenmlles}  |NOTA| 2017 2016
Activos no corrientes 3 77.643 90,125

* Depreciaclon :

La depreclacién de las propledades, planta y aquipo se inicia a partir del periodo en
que el activo estd disponible para su uso, La bage de a depreciacibn ey e costn manas
el valor residual que técnicamente hubiera sids asignada,

El valor residual de un elemento de Ins propladades, planta ¥ equipe serd slempre
cero ($0) en los casos en que la Adminigtraclén evidencle su intencion de usar diche
elemento hasta agotar en su totalidad los beneficios econdmiros que el mismo BYOVEE:
sin embargo, cuando hay acuerdes formales con tercevos POF un valor previamente
establecido o pactado para entregar ¢l activo antes del conkume de los beneficias
econdmicos que del mismo se derivan, diche valor se trataré some valor residgal.

Las vidas dtlles ¢e asignardn de aguerde con el partedo por ef cul Ja entidad espere
henaficinres de eada unn de los activos. Una vez estimada |n vida itil, se debe estimar
tawbién el valgr residual a menos que se eumpls la condicldn planteads en e) parrafo
anterior,




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE,

NIT.Boa16R466-2
NOTAS A 1LOS RSTADOS FINANCIERODS INDIVIDUALES
DICIEMBRE 31 IE 2017y 2016

Parg efecios de cada cierre contable, 12 Eotidad analiva si existen indicies. tanto
externos came Internag, de¢ que un activo material pueds ssiar deteriorado,

51 existan evidancias de deteriore, la Entidad analiza si fectivamente sxiste tal
deteriora comparande €l valor peto en libres dei actlve con sy valer recuperabie
(e ¢t mayer entre su valar mzengble menos los cosios de dispoesicion ¥ su valor en
uag).

Cuando el valor en libros exceda al valer recuprrable, se ajusta & valor en libros hasta
su valor recuperable, modificando Jos cargos futiros en congepto de amertzagion, de
acverde con 51 naeva vida it remanente.

En ninghin case 1a reversidn de la péedida por deteriora de un active puede suponer el
incremento ds sy valor en libras por eacima de aquel gue tendra s no se hubletan
reconegide pérdidas por detarloro en &erciclos anterioras,

Ur slementa de propiedades, plants ¥ equipo no se clagificard come mantenido’para la
venta, En lugar de lo wnterior, gl un activo deja de ger utllizade, se evaluard sy
deterioro de valor. Tampoco cesard la dapreciacion por el hecho de qus el activo ssté
cesante, o esté listo para uso pero no s¢ hayan iniclado actividades de produccién
relacionadas con él. Situaclones como estas también se considerardn {ndicios de
deteriorn de valor, ;

3.3. ACTIVOS INTANGIBLES

ko3 ackvos intanglbles eon medides al costo menos I amartizactsn seumulads y
pérdidas por deterioro,

Lag Activos intangibleg con vida definida se amartizan n si vida econdraica estimada,
ia cual ne supererd 10 afios, a menos que se dertve una vida 6t superier de ap
documento o Norma Legal, y s8lo son sometides a pruebas de Indictos de deteriore
cusnda exisu uh evento que asi 1 indique necosaria,

La amortizacidn se Inciuye camo parte de 1os gastas operativos netes, gn las cuentas
do resultadon,

Ho se considerard ningdn activo intangibls coma de vida G1il indefinida;

+  Amortizacidn

El valor sujeto » emortizacién o5t representade por &l coste histhrico del active o €l
valor que 1o sustituys, menos s valor residual,




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE,
NIT.Ro0168466-2

NOTAS A LOR ESTADOS FINANCIERDS INDIVIPUALES
DICIEMBREE 31 DE o7y 2016

La amortizacifn de un actjva intangihle comienza cuands el activo esta disponibie
para ser usade.

El métode de amortizacion usado ¢s el lineal ¥ el cargo por amortizaclén de cada
periedo es reconocide como parte del estado de resultados. :

Para reconecer la pérdida por deteriorn, e valar en libres de los lntangibles g
reducido a través del uso de una cuenta de deterioro v 1a pérdida »6 reconogida ep
rasultados.

34. ACTIVOS NO FINANCIEROS

Para maniener los actives no financleras eontahilizados por un valor gue no sea
superior a su vajor recuperable, es deeir, que au valor er ilbros no exceda ¢l vator por
ol qus se puede recuperar a frgvés de su utilizacidn continua o de su vents, se evaitia
el cada fecha de cierre de los ¢stades Anancleros |ndividuales n en chatauier
moment que s¢ pregantan indictos, i extste evidencia de deterlorg,

51 cxisten indiclos se estima el valor recuperable del activo, el cual se mide al mayor
entre el valor razonable del activo menos el costo de venderlo ¥ el valar en ugo; sf el
valar en libros excede el valor recuperable, se reconace una pérdida por deterivro,

La pérdida por detgrigro del valor se reconoce inmedintamente en el estadc de
resultados.

31 5¢ presenta un cambie 2n las estimactones usadas para determinzr el valor
recuperable de| activo desde gue se reconocié la titima pérdida por deterioro, se
revierte en el estado de resultados la pérdida por deterioro que se habla reconocido;
#] valor en libros del activo es aumentsdo a su valor recuperabis, ain exceder el valor
en libros que habrfa side determinade, netc de depreciacién, §i na se huhlese
reconacide ung pérdida por deterlore del activo en afios anteriores,

3.5. INGRESOS

Los ingresos de actividades ordinarias se miden utilizando &l valar razopable de |z
contraprestacidn recibida o por recibir en el curso narmal de las aperaciones de Ja
Fatidad. Cuande 1a contraprestacidn s¢ espera recibir en un periodo superier a un
afio, &l valor razonabie de la transaecidn s menar que 1a cantidad neminai de efactivo
p equivalente de efective par recibir. por tanto, se aplica &l mérnde del costa
amortizade descontando los flujos a una tasa de mercade.




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
NIT.B0o168466-3

DICTEMBRE 31 DE 20177 0016

L2 difereneia antre &| valor razonable y el valor nominal de la contraprestacion es
reconaeida como ingresos por intereass durante ¢l plazo otorgade de pago,
Los pagos anticipados recibldos pars la prestacion de servicios o para la entrega de

biengs en periodos (BUTOs, 88 Feconoden coma un pasive no financlaro por &l valor
razonable de la contraprestacién reclbida. -

El pasivo reconocido es trasladado sl ingreso on la madide a6 que ke prestas ol servicio
0 8¢ realiza la venta del bien; en cualquier za3o, es trasladada al Ingresa en my

totalidad, cuando finaliza la obligacién de entregar &) bien o prester o servizio, pare €
cissl fue antragade el anticipo.

s Ventg da blenes
Log Ingreses procedentes de la venta de hienes s& pecanocen cuande se transfieren los
riesgas ¥ veniagas de tipo significativo derlyadag de la propladad de las blenses; no hay
retencién del control de los actives: ei (mporie del lngreso pusde tedirse con
fiabllidad; e probable 1a gensracién de beneficios seordmicas asoelados; ¥ 10§ eostos
incurridos, & per incurrlr gn relacldp eon la transaccitn, pueden medirse cop
fiahllidad.
Los ingresos qriginados por la venta de bienes se reconocen cuandn se cumplan las
gondiciones  anteripres, de acuerdo cop lo ofmines de 1la  vegociacidn,
independientemente de la fecha en que se elsbers ls factira. -
Al final da cada perfodo se registran come ingrasos las ventag de hienes que adn no
hatt sldo facturados, basindose en experiencias del pasade, en términos de
negaciacion firmes y/o en informacién real disponible daspuéds del corte, pero antos
de la emisidn de la Informacidn financlera,

Sakdos mdic31 (cfasen miles) | NOTA 2017 2016
T S S badi B i
Servisiosareosyeulturales | T | 40032 | 544406
4. IMPUESTOS
Impunmtos sobre 1a renta

B) gasto por impuestas apbre la renia comprende el fmpuesto de régimen tributario
especial y el impuesto diferido. El gasto par impuesto s¢ reconoce en ¢l astada de
resultados excepto en la parte que corresponda a partidas reconocidag en la cuenta de

otro resultado integral en el patrimonio. Bn este casa el impuesig es también
reconocido en dicha cuenta,
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NIT.80014684606-2
NOTAS A 1.OS EETADOB FINANCIRROS INDIVIDUALES
DICIEMBRE 31 DE 2017 ¥ anip

5. DEYERMINACION DE VALORES RAZONARLES

€l valor razonable e una madicidn basada en el mercade. Al medir el valor razonabls,
In Entidad utiliza log supuestos qus los partictpantes del mareado utflizarfan al fjar el
precio del activo @ pasivo an condiclones de mercade prasentes, Incluyando Bipuestos
sabrs ¢l viesgo.

Para medir &l valor razenable, 1a Bntidad determina en primer lugar el active o paslyo
eancreto a medir; para un active ne Bnancigre, ) méximo y mejor uso del activo ysiel
activo ee utlliza en combinacién, # mercade an el que una transaccién ordenads
tendrin Jugar para el activo o pasivo y por. dltimo, las téenicas de valoraclén
apropladas 2 utiltzar al medir o] valer razonahie,

6. ACREFDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Bl salda de ok acreedores comarciales y otras cuentaa por pagar o el sigutente

Saidos @ dic-31 {cifras an milea) | NDTA M7 2015
Prsivos finsppieron 4 23408 16.004
Provesiorss TR T
| Cusnthe comarciels por pagar N 18.584 11.181

7. INGRESOS DE LAS ACTIVIDADES GRDINARIAS

Los ingresos corrsgponden al desarrallo de proysctos culturales ¥ eduestivos, ademds
de presentactones ariisticas.

8. COSTD DELSERVICIO

Corresponde a los costes en que incurre Ja entklad pars &l dessrrelo de ias
actividedes.




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

NIT.800108466-2
NOTAS A.LOS BATADOE FINANCIEROS INDIVIDUALES
DICIEMBERE 31 DE 2017y 2016
' BaMdos @ dic 31 (cHas on mites) NOTA 2017 206
Coato dal servisio | A20.494 396 483

9.  OTROS INGRESO?

A diclembre 31 a¢ tlenen los siguisntes srldos en libras

Saidow n dhs 31 (clfanenmiles)  |NOTA| 2017 2018
Otros ingreses _, 9 51067 | 43795
Froncieros bR | a5 | 583
(Donaclones e Lol . i T %243

10, GASTOS ORDINARIOS

Los gastos de adminisiracion, vantas ¥ Snanclaros, ineorridos en ei desarrollo del
objeto socla]

Snidm a fie. 25 {cifras an mllﬂl HI:TA 17 2016 J
Gﬂﬁtmdavm;rdiﬂ#m 10 f 7.387
Gestos do adminwaclonordimarios | i1 | 119946 | 195107 S
Gavtos Ananclercs _ = a2 | Aase0 21374 |

clahmbodlon Hezom

cmmm MURIEL [ADELS. Y,

Representante Legel Revisora Fiscal

TP.37700-T




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
ST, MD1EIN0E2

CERTIFICACION SOBRE ESTADOS FINANCIERDS
CORTE A DICIFMBRE 31 BE 2037 y 2015

Lo suseritos Representarts Lagal y Cantador de ld CORPORATION CULTLRAL KLESTRA GEMTE,
cartifcames: .

Cua hames verificads s axtados financiaros! estade de situacidn financlars, ol estmdo del resultade
Intagral, of estade do cambics en ¢ patrimenie ¥ al satwde de flsjos de efactivo, incluyerde aup
carreapondiemtes notas Auk forrman parte da ae ravelaciones ¥ un todo Indivisible cop les estades
financhers. L

Los procedimiemtos de vahiacidn. vialeraddn v prasentacidn han sido apllcados urifermements 2on les de)
aha inmecdiniamente snteriar v raflajsn mzonablemanta is situasién financiers de (3 eptidad, pdamés;

8 Lk oiras inchidan son aiménte tomadas de les llkros oficklss v auxlileres respectivos,

b. Venficames Is exlstancia da log aetvos ¥ pasives cusntificables, asi st sus derechos v
oblgnclonss, ¥ que #5tas se encuentrn regletradon da aciierdn a koo marsas téanleas nopmatives
comubles vigantes 2 la fecha de preprmeidn da los dosumenkss,

¢, Conrmames la integridad de | informacidn propemionads pussio Jqun tedos ios hechos
scohdmieos, hon dldo recancsides #n elios.

d. Ademds, certtficamas gua kin hechos econdmicas han sido slasifleadns, desoritag v revelados de
FRTIOTR TR, '

Asl misme, los Estadns Fnanciergs han sido autorizades gam au divuigeclsn por parte da s Aeprasentatite
Lagz| on le Astrblea calabmda an ¢l mies da marze de 2018,

f{&é@l{mﬁu’ﬁ ‘rfi.J rﬁiLﬁ}}r}n ANGELA INES USUGA % o

Reprasentants Lagal Con Raklice TP 208822-T




CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
NIT. B00.168.446-2

DICTAMEN A LO% ESTAROS FINANCIER(OS

He sudiadp Ios sstudos fmsncieros separados adimnios de la CORPORACION CULTURAL
NUESTRA GENTE., que comprendan el estado de situacién financiera 8 21 de disiemabre da 2017,
¢l setado d¢ resultados integrales, el estado de cambios en el patnimonio fsto, carrespondientes 4l
Rjercicio tarminado an dichs fecha, a5l come um resumen de las politicas contahles signifieqtivas ¥

La preparacion y presentacion fiel de los estados financieros separados adjuntos de conformidad con
lag normss vigentes, as responsabilidad de la Gerencia, edemds que se incorporan las Normas
imernacioales de Informacién Financiers, y del control interno que considere necesario para permitir
Ia praparacion de sstados Anamciseos sxparndos libres de incorreceion material, emanada de fraude o
fLELT,

Mi responsabilidad es expresar una opinidn libre sobre 95 sstados financieros separudos aue se
adjuntan basados en mi auditoria. He realizado la wyditoris de conformidad con wl Decreta 102 de
13, qua incerpoim las Nomaa [nferascionglss de Anditoda - M1A y Nevmses Internaciouel do
trabajos pana atestiguar - ISAE. Dichas normas exigen que gumplamos los requerimientos dp tica,
asi como que planifiquemos y ejecutemos la suditoria con el fin de obtener una seguridsd razenabia
sobre si los estados financieros separados estin libres de incorreccién material

En |3 maliscrin, Al efestuer las valovaciones del riesge, gl auditor tens en cuents ol control interne
relevanis pers a preporagidn ¥ presemisokin fal por parte e Jo Entidad, de los sitados financisras
separidios, con o] B do disetlar log procedimientos 4 ayditoria qua sean aderundos en £meion de lay
cirounstanciag, y con la Snalidad de cxprosar una npinidn sobes 1s aficacia dal eonira) mterno da 1
entidad Una auditoria también incluye la evaluscién de o adecuacidn de Jas politicas canmhies
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la gerencia, s8] come Ia
svaluscién de 1o prasentasidn global da 1oy estados financieros separados.

Cplrion
Por Gltimo, considero que la evidencia de auditoria que he ebanide, me proparciona una bage

suficientemente adecuads para mi opinién sin salvedades solmc lo situacidn finsnciera de Ja
CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE.

(o

LUCIA YARCE FLOREZ
Hevisors Fiswal TR 37700-T
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Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

1. Afio

Espacio reservado para la DIAN

e

4. Numero de formulario

(415)77072124899

84(8020) 0

1113602368117

0011136023681

Datos del
declarante

5. No. Identificacion Tributaria (NIT)
800168466/ 2

6.DV.

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

9. Primer nomire

10. Otros nombres

11. Razén social

CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

12. Céd. Direcc.
Seccional

11

24. Actividad econémica |9 [0 [0 [ 3

‘ Si es una correccion indique:

25. Cod.

26. No Formulario anterior

27. Fraccion ano gravable 2018 (Marque "X")

[ ]

28. Renuncio a pertenecer al Régimen tributario especial (Marque "X")

=

29. Vinculado &at-pagode obras por impuestos (Marque "X")

[ ]

Datos 30. Total costos y 31. Aportes al 3|stema 0 [32~Aportes.al SENA, ICBF, 0
| informativos gastos de némina de seguridad social / cajas.de compensacion
Efectivo y equivalentes al efectivo 33 10,374,000 .E Rentas gravables 70 0
[ il ivi \ Al 5O o
Inversiones e instrumentos financieros derivados | 34 0| = |@ |Digtintas adividendos gravados al 5%, 35%y | 74 1,512,000
. " . c |Bawn
gglggé%?égocumentos y arrendamientos financieros | g5 11,304,000 :§ E’—% ‘ Dividendos gravados a la tarifa del 5% 7 0
Inventarios 36 0 g 8@ Dividendos gravados a‘ia.térifa del 35% 73 0
c cOo

-g Activos intangibles 37 0 8 }5_) Dividendos gravados a la‘tarifa del 33% 74 0

o

E | Activos bioldgicos 38 0 o } Ingresos por gariancias o¢4sionales 75 0

= X

s . . C—=

& ﬁ](,oeeggﬁ({,ei}\PW{? ¥ equipo, propiedades de 39 77,643,000 g g Costos por ganancias ¢¢asionales 76 0

Otros activos 40 0 % E Gearrancias ocasionales no gravadas y exentas 77 0

w o
Total patrimonio bruto 41 99,321,000 ¢ | Ganancias dcasionales gravables 78 0
Pasivos 42 39,202,000 | Impuestd spbre la renta liquida gravable 79 514,000
Total patrimonio liquido 43 60,119,000 Deseuentos tributarios 80 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 44 489,362,000 impuésto neto de renta 81 514,000
Ingresos financieros 45 320,000 Sabretasa 82 0
' ’ ] . |

S %’é%) Ehi 6y anteri Fee) o o caalquier ano 46 0 Impuesto de ganancias ocasionales 83 0
Dividendos y/o participaciones recibidos por declarantes 47 0 Descuento por impuestos pagados en el exterior 84 0
diferentes a'sociedades nacionales, arios 2017 y siguientes por ganancias ocasionales

Dividendos y/o participaciones recibidos por personas 0 ivi i % 0

§ naturales 5|r¥ regldencea fiscal (ario 2016 5’ an‘genores) 48 Impuesto dividendos gravados a Ia tarifa del 5% 85

@ |Otros ingresos 49 0 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 35% 86 0

=

£ |Total ingresos brutos 50 ‘ 489,682,000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% 87 0

Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 51 0 Total impuesto a cargo 88 514,000
Ingresos no constitutivos de renta ni ganancia 52 0 Valor inversion obras por imouestos hasta del 50% | gg 0
ocasional del valor de la casilla 88 (Modalidad de pago 1)
Ingresos no o ipaci 53 0 | s |Descuento efectivo inversion obras por impuestos 90 0
personas natura\es sin reswdencna fscal (aro 2016 y anteriores) ot B | (Modalidad de pago 2)

>
Total ingresos netos 54 489,682,000 'S |Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 91 0

& |Costos 55 320,494,000 ;5 Anticipo sobretasa liquidado afio gravable anterior 92 0

c o

] fia f oo S | Saldo a favor afo gravable anterior sin solicitud de

g Gastos de administracion 56 114,148,000 :g devolucion y/o con%pensamon 93 0

i atrib e & | Saldo a favor renta CREE afio gravable anterior sin

§ Gastos de distribucion y ventas SZ 33,736,000 | 5 | solicitud de devolucion y/o com%ensamon 94 0

-:. Gastos financieros 58 14,592,000 % | Autorretenciones 95 0

s 2

% Otros gastos y deducciones 59 5,200,000 é Otras retenciones 96 0

8 )

O |Total costos y gastos deducibles ) 60 488,170,000 & |Total retenciones afio gravable a declarar 97 0
EIE Inversiones efectuadas en el afio 61 0 Anticipo renta para el afo gravable siguiente 98 0
o
We L”r}’{;rr,sg?ggs ek e peikLa EaelEs 62 0 Anticipo sobretasa para el afio gravable siguiente | 99 0

ggrgag’lgswa ECE sin residencia fiscal en 63 0 Saldo a pagar por impuesto 100 514,000
Renta liquida ordlnarla del ejercicio ;
sin casﬂa 47y 4 1 64 1,512,000 Sanciones 101 0

. |Pérdida liquida del ejercicio sin casilla 47y 48 | 65 0 Total saldo a pagar 102 514,000

;é; Compensaciones 66 0 Total saldo a favor 103 0

[+

Renta liquida sin casilla 47 y 48 67 1,512,000 alo mpnesd gmglble bocbaslbogimpriesics 104 0
Renta presuntiva 68 0 \p/g(lﬁ)r total proyecto obras por impuestos modalidad de 105 0
Renta exenta 69 0 | 106. No. Identificacion signatario 107. DV

981. Cod. Representacion 997. Espacio ¢ d recaudadora

Firma del declarante o de quien lo representa 980. Pago total $ 0
982. Codigo Contador o Revisor Fiscal

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades D

983.

|
No. Tarjeta profesional ‘

20

2018-04-19 / 12:09:24 A__l\!l‘

Fecha Acuse
de Recibo

9:2 4

2UIU\)\)LU\133354

91000485081471

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo




Medellin, 27 de abril de 2018

Senores
DIAN

Cordial saludo:

En calidad de Representante Legal y Revisora Fiscal de la CORPORACION CULTURAL
NUESTRA GENTE con NIT. 800.168.466-2 y para cumplir con el requisito exigido para la
solicitud de permanencia en el Régimen Tributario Especial, certificamos que se cumple
con las normas de que trata el Titulo VI del Libro Primero del Estatuto Tributario:

- Fue constituida por personeria juridica de la Gobernaciéon de Antioquia el 25 de
febrero de 1992, inscrita en la Camara de Comercio el 21 de marzo de 1997, con el registro
ESAL 21-001199-21.

- Desarrolla actividades meritorias y queson de interés general y de
acceso a la comunidad, en los términos previstos en los Paragrafos 1y 2 del
articulo 359 del Estatuto Tributario.

i No reembolsé bajo ninguna modalidad, ni generaron derecho de
retorno para el aportante, fundadores ni vinculados, ni directa, ni
indirectamente;  los aportes y/o donaciones efectuados durante el afio 2017
y periodos anteriores.

- No distribuyd bajo ninguna modalidad, ni  directa, ni
indirectamente;  los excedentes generados en periodos anteriores.
- Presento la Declaracion de Renta del afio 2017, mediante el formulario

numero 1113602368117 el dia 19 de abril de 2018, el cual se firmé de forma
electronica por la plataforma de la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales.

Para constancia firman,

Zi o €‘t-§i\nq \r}u‘(:@\ HO\ &)(v] \Wd

ERICA CRISTINA MURIEL HOLGUIN LUCIA DEL S. YARCE FLOREZ
Representante Legal Revisora Fiscal
TP 37700-T

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48.
E.Mail:nuestragente@une.net.co. www.nuestragente.com.co MEDELLIN-COLOMBIA
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ACTA DE ASAMBLEA DE CONSTITUCION

CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

Los abajo firmantes, obrando libremente y en nuestro propio nombre,
nos hemos reunido con el fin de asociarnos en la Persona Jurfidica
CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE, con los objetives que se sefia-
lan en el capitulo II, articulos 50 y 60 de los Estatutos aprobados
en la presente Asamblea y que son parte del Acta; de acuerdo con
las leyes colombianas, los estatutos que anexamos y lo aprobado en
la Asamblea de Constitucidn. -

FECHA Y HORA DE REALIZACION DE LA ASAMBLEA: Junio 16 de 1,991,
Hora: 3:00 p.m.

LUGAR DONDE SE REALIZO LA ASAMBLEA: Sede de la Corporacidén Cultural
NMuestra Gente.

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacidon de la asistencia.

2. Eleccid6n de Mesa Directiva para 1a Asamblea.

3. Aprobacidn del Orden del Dfa.

4, Explicacion y acuerdo sobre el objetivo de l1a reunidn.
5. Presentacidn, discusidn y aprobacidn de los Estatutos.
6. Eleccidn de Junta Directiva.

7. Proposiciones, recomendaciones y conclusiones.
8. Clausura de 1a Asamblea.

DESARROLLO:

1. La coordinacidn o Junta Directiva provisional, que convocéd la

Asamblea, verifica nlmero y nombres de los asistentes informando
que se encuentran presentes dieciocho (18) personas, cuyos nombres,
ntos de identidad y firmas se anexan a la presente Acta.

ol 8



"_Estatutus estd conformada miembros principales y

2. Eleccidn de Mesa Directiva:

Se postulan y eligen para la Mesa Directiva de 1a Asamblea 1los
sefiores Jorge Ivdn Blanddn Cardona, Pedro Ardila y Luis Fernando

Veldsquez, como Presidente, Vicepresidente y Secretario respectiva
mente.

3. Aprobacifn del Orden del Dfa:

E1 sefior Presidente pone en consideracifn de 1a Asamblea el Pro-

yecto de Orden del Dia, siendo éste aprobado por la totalidad de
los asistentes.

4. Explicacidn y Acuerdo sobre el objetivo de la reunidn:

E1 Presidente de 1a Asamblea, quien ha coordinado la convocato -
ria de la misma y el trabajo previo de informacién y organizacidn,
expone el objetivo de 1a Asamblea como etapa fundamental en el pro-
ceso de organizacién de LA CORPORACION hacia persona juridica con

el fin de poder desarrollar hacia la comunidad actividades que im
pliquen manejo de recursos econBmicos a través de proyectos especia

les.

5. Presentacidn, Discusidn y Aprobacién de Estatutos:

Se procede por parte del Secretario de la Asamblea a la lectura
de Tos Estatutos, habiéndose aprobado previamente el siguiente pro-
cedimiento para su estudio y aprobacién: Se lee y discute capitulo
por capitulo, se sustentan los artfculos que tienen que ver con el

¥

régimen econdmico, sistema de elecciones, organismos de direccidn y

todos aquellos aspectos que a solicitud de 1a Asamblea sea necesa -
rio aclarar.

Con tal procedimiento, se aprueba el proyecto de Estatutos presenta

do a 1a Asamblea y que se anexa a la presente acta.

6. Eleccidon de Junta Directiva:

Para l1a eleccidn de la Junta Directiva que de acuerdo con los

miem -
_,brns 5up1entes, Se presenta una plancha dnica integrada con los si-

G ¥
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guientes nombres para los cargos (sefialados en cada rengldn):

PRINCIPALES: SUPLENTES:

PRESIDENTE : Jorge Ivdn Blandén C. Nidya Bejarano,
VICEPRESIDENTE: Angela Marfa Gutierrez. Maria Eugenia Bermidez.
SECRETARIO : Hector Mario Gutierrez, Omar Alberto Lopera.
TESORERO : Luis Fernando Veldsquez. William Moreno Patifio.
VOCAL : Maria Piedad Garcés. Wilson Agudelo.

Puesta en consideracidon la plancha, se solicita la aceptacidon ante
la Asamblea a quienes aparecen postulados. Todos ellos aceptan y ex

presan su compromiso con la Corporacidn. Sometida a votacién es
aprobada por unanimidad.

7. Proposiciones, Recomendaciones ¥ Conclusiones:

7.1. Se propone, como recomendacidn a la Junta Directiva y espe-
cialmente a quienes presidieron esta Asamblea, tomar un pla
zo mdximo de quince dfas para tener lista la documentacidn

necesaria para iniciar los trdmites de consecucidn de Ta
Personeria Juridica.

7.2. Se propone y aprueba por unanimidad la convocatoria de wuna
Asamblea General Extraordinaria tan pronto sea expedida la
resolucidn de reconocimiento de 1a Personeria, para discu -
tir los planes de trabajo Y programas que deberd presentar -

la Junta Directiva por 1o menos cumplido un mes desde la fe
cha de esta Asamblea.

8. Clausura de 1a Asamblea:

Estando agotado el Orden del Dfa Yy cumplido el objetivo de 1a
Asamblea, el sefior Presidente la clausura siendo las 8:30 p.m.

ﬁ; ~7Como_constancia de 1o anterior se firma en 1a ciudad de Medellin a
£ ;

f 51?5“1ﬁ\f1a5 del mes de junio de 1.997,
{r
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CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Certificado Existencia y Representacién
Fecha de expedicidn: 2018/04/30 - B:55:39 AM cAMARADE COMERCIO"
DE MEDELLIN PARA AMTIOGUIA

Recibo No.: 0016744429 Valor: 855,500

CODIGC DE VERIFICACION: nhgiddgZViacpkaq
Para verificar el contenldo y confiabilidad de este certificado, ingrese
& www.certificadoscamara.com y digite el cédigo de verificacién. Este
certificado, gue podréa ser validado hasta cuatro (4) wveces durante &0
dias calendario contados a partir de la fecha de expedicién del
certificado, corresponde a la imagen y contenido del certificade creado

en el momento en gue se generd® en las taguillas o a través de la
plataforma wvirtual de la Cémara. -
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
El SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, con
fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE CORFORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
DOMICILIO ' MEDELLIN K

No. ESAL 21=0011959-21

NIT: #00168466-2

INSCRIPCION REGISTRO ESAL

Numero ESAL: 21-00119%9=-21
Fecha inscripcidn: 21/03/1857
Ultimo afio renovado: . 2013

Fecha de renovacién de la inscripecidn: 28/02/2018
Activo total: $95.562.000
Grupo NIIF: 3 - GRUPCG II.

UBICACION Y DATOS GENERALES

Direccién del domicilio principal: Calle 99 50 C 34/38/38

Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Teléfono comercial 1: 5227702

Teléfono comercial 2: 2361374

Teléfcno comercial 3: No reporto

Correc electrénico: nuestragentefune.net.co

Direccion para notificacién judicial: Calle 99 50 C 34
Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Telefono para notificacién 1: 52217102

Pdaging: 1de &
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Teléfono para notificacién 2: 2361374
Telefono para notificacién 3: Ne reporto
Correo electrénice de notificacién: nuestragentefune.net.co

Butorizacidén para notificacién personal a través ‘del correc electrénico
de conformidad con lo establecido en el articule 87 del codigo de
Procedimliento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: SI

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal:
9003: Creacién teatral

Actividad secundaria:
8553 : Ensefianza cultural

Otras actividades:
3008: Otras actividades de espectaécules en vivo

CONSTITUCION

CONSTITUCION: UJue por PERSONERIA JURIDICA No.38854 de GOBERNACION DE
ANTIOQULIA del 25 de febrerc de 19%2, inscrita en esta Camara de Comercio
el 21 de marzo de 1997, en el libro lo., bajo el No.1284, se constituyd
una Entidad sin anime de lucro denominada:

CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

LISTADO DE REFORMAS

REFORMAS : Que hasta la fecha la Entidad sin animo de luecrs no ha sido
| reformada. . :

ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
Gobernacion de Antioguia
TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: Que la Entidad sin animo de lucre no se halla disuelta y su
duracidén es Indefinida.

OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: Objetivos y fines especificos: Los objetivos generales
de -la corporacion Cultural Nuestra Gente, son los siguiente: El
conocimiento, la promocién y la divulgacién propias de nuestra cultura y
de 1la historia de nuestra formacion social. Desarrollar un trabajo
permanente Yy sistematico de proyeccidn y creatividad de 1las® diverss
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Fecha de expedicidn: 2018/04/30 - B8:55:39 AM CAMARADE COMERCIO"
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CODIGO DE VERIFICACION: nhgiddgZViacpkag

manifestaiones artisticas, con fines y metodologias adecuadas para 1la
recreacidon, la formacidén y la participacion de la comunidad. Los
objetives o fines especificos son los siguientes: A través de la
investigacién y el empleo 10til de las diversas manifestaciones
artisticas (teatro, titeres, misica, pintura y demas artes) trabajar por
la integracién y desarrollo comunitario. Involucrar a ‘partir del
trabajo de proyeccidén, a los nifios y jévenes con fines de educacién
preventiva, formacién y un eorrecto desarralle fisico vy mental.
Investigar y rescatar nuestras tradiciones para su conocimiento vy
divulgacién; aportar nuestro trabajo de arte y formacién a regiones vy
lugares con poce acceso a estas manifestaciones y, en general a la
peblacién, representar nuestra ciudad y el departamento en eventos
regionales o internacionales segin las posibilidades del momerto. Para
el cumplimiento de sus objetivos y fines, la Corporacién podréa: a.
Realizar, gesticnar y ejecutar todos los actos y contratos ajustados a
las leyes Colombianas,; gque se relacionen con nuestros objetives y sean
necesarios para cumplirlos. b. Podrad ademas, adguirir bienes muebles e
inmuebles, recibir donaciones, legados y herencias, celebrar los actos

comerciales y juridicos y las funcicnes necesarias para su sobrevivencia
y el logro adecuado de sus propésitos.

PATRIMONIO

QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $0

Por Certificado especial expedido por la Gobernacién de Antioquia, de
conformidad c¢en lo dispuesto en el Articule 7e, del Decreteo 0427 de
marzo 25 de 1906, en el cual se indica el reconocimiento de personeria
juridica segin Resclucién No.38854 del 25 de febrero de 1992, inscrita

en esta Camara de Comercio el 21 de marze de 1997, en el libre lo., bajo
el No.l284,.

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

PRESIDENTE: Que la representacién legal esta a cargoc de un Presidente.

NOMBRAMIENTOS:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESTIDENTE ERICA CRISTINA MURIEL ' 43.2713.347
HOLGUIN
DESIGNACION
VICEPRESIDENTE MARTHA GISELA ECHAVARRIA £3.055.25]
ROA
DESTGNACION

Por Acta nuamerce 03-2016 del 18 de maye de 2016, de la Asamblea
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Extraordinaria, registrado(a) en esta Camara el 17 de junio de 2016, en
el libro 1, bajo el ntimero 2220

EACULTADES DEL PRESIDENTE: Son funciones del Presidente las gue le
sefialan los estatutos, las definidas por la Junta Directiva y las
siguientes especificas: v

- Ejercer la representacién legal de la corporacién.

- Convocar a las reuniones de la Asamblea General y de Junta Directiva y
presidirlas.

- Dirigir vy controlar la administracién de la corporacién, de acuerdo
con los mandatos y acuerdos de la Asamblea General y de 1la Junta
Directiva gque debera hacer cumplir.

- Manejar la ejecucién del presupuesto, los convenios, contrateos vy
refrendar con su firma los documentos respectivos, los que sean emitidos

por la corporacidén y todos los que demanden sus funciones de
Representante Legal.

~ Presentar a la Junta Directiva y a la Asamblea General los planes vy

programas de trabajo, los presupuestos y los informes scbre su
desarrollo y ejecucidn.

- Velar siempre por el cumplimiento de los estatutos y cuidar de su
actualizacidén y adecuacion conforme a la ley y a las necesidades de 1la
corporacién, presentando las propuestas respectivas a la Asamblea
General.

- Todas las demas funciones que le asigne la Asamblea General y la Junta
Directiva y las inherentes a la naturaleza de su cargo.

JUNTA DIRECTIVA

CARGO NOMERE IDENTIFICACICN

PRINCIPAL ERICA CRISTINA MURIEL 43.273.347
HOLGUIN
DESIGNACION

PRINCIPAL MARTHA GISELA ECHAVARRIA 43.055.251
ROA
DESIGNACION

PRINCIPAL GLEYDY ESTEFANY HOLGUIN 43,9802.904
MEJIA
DESIGHNACTON
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PRINCIPAL ANGELA INES (SUGA MONSALVE 43.621.967
DESIGNACION

PRINCIPAL JOHN FREDY BEDOYA CASTANO 71 .724 . 508
DESIGNACION -

SUPLENTE VACANTE

SUPLENTE VACANTE

SUPLENTE VACANTE

SUPLENTE VACANTE

SUPLENTE ‘ VACANTE

Por Acta numero 03-2016 del 18 de mayc de 2016, de la Asamblea
Extracrdinaria, registrado(a) en esta Camara el 17 de junio de 2016, en
el libre 1, bajo el ntimero 2219

REVISORIA FISCAL
REVISOR FISCAL PRINCIPAL: LUCIA YARCE FLOREZ C.C.32315001
INFORMACION COMPLEMENTARIA
CERTIFICA

Que en la CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, no aparece
inscripecién postericr a la antericormente mencionada; de documentos
referentes a reforma, diseolucidén, liquidacién ¢ nombramiento de
representantes legales de la expresada entidad.

Los actos de inscripcién aqui certificados gquedan en firme diez (10}
dias habiles después de la fecha de su notificacién, siempre gue los
mismos no hayan sido objeto de los recursos, en los términos y en la
oportunidad establecidas en los articules 74 y 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecdnica gue es
una representacidon grafica de la firma del Secretario de la Céamara de
Comercio de Medellln para Antioguia, como la firma digital y la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podra verificar a través de
su aplicative visor de documentos PDF.

S1 usted expidid el certificado a través de 1la plataforma virtual, puede
imprimirle con la certeza de que fue expedido per la Camara de Comercio

Fﬁéhn:ideﬁ
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de Medellin para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4)
veces durante 60 dias calendaric contados a partir del momento de su
expedicidn, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitande el
cbdigo de werificacidén gque se encuentra en el ‘encabezado del presente
documento. El gertificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificadc creado en el momento en gue se generd en las taguillas o
a través de la plataforma virtual de la Camara.

Ond

SANDRA MILENA MONTES PALACIO
DIRECTORA DE REGISTROS POBLICOS
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ACTA No. 01-2018

CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
REUNION ASAMBLEA GENERAL
REUNION ORDINARIA

FECHA Y HORA: 24 de marzo de 2018, 9:00 a.m.
LUGAR: Medellin, sede de la Carporacion, calle 99 No. 50 C 38, barrio Santa Cruz.

CONVOCATORIA: Se cita a la Asamblea General, a través de comunicacion escrita

por parte de la Presidenta de la Junta Directiva el dia 14 de marzo de 2018 y se les
recordd telefénicamente.

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quorum.

Aprobacién de orden del dia

Eleccion del presidente y del secretario de la Asamblea

Exposicién y aprobacion de los informes financieros y el informe de gestién a

31 de diciembre de 2017

5. Aprobacion distribucién de asignaciones permanentes y de los excedentes

obtenidos en el afio 2017 :

6. Aprobacion del Presupuesto para el afio en curso 2018

7. Autorizacion al representante legal para que tramite ante la DIAN, la solicitud
de permanencia en el Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la Renta

8. Eleccion de Revisor Fiscal y definicién de su remuneracién

9. Disposiciones varias

10. Lectura y aprobacion del Acta.

Ll L

DESARROLLO

1 Verificacién del quérum

Se hace verificacion del quérum encontrandose presente el 100% de los
convocados.

Asistentes: Erica Cristina Muriel (Representante Legal- Presidenta), Martha Gisela
Echavarria (Vicepresidenta), Gleydy Estefany Holguin (Secretaria) Angela Usuga

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48,
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(Tesorera), Fredy Bedoya (Vocal), invitados: Jorge Blandén (Director de la
Corporacion), Lucia Yarce (Revisora Fiscal).

2, Aprobacién de orden del dia: La Secretaria de la Junta hace lectura del
orden del dia el cual es aprobado por los asistentes.

3. Eleccién del presidente y del secretario de la Asamblea: Se postulan para
los cargos de Presidente a Erica Cristina Muriel Holguin y como Secretaria a la

senora Martha Gisela Echavarria Ria, aceptando cada una de ellas el cargo
durante la Asamblea. '

4. Exposicion y aprobacién de los informes financieros y el informe de
gestion a 31 de diciembre de 2017:

La Representante Legal, sra. Erica Cristina Muriel Holguin y la sra. Lucia Yarce
presentan en detalle a la Asamblea General los Estados Financieros del afio 2017, se
aclaran las inquietudes presentadas y se someten a aprobacién. Estos estados
financieros son aprobados por'unanimidad.

Seguidamente la Representante Legal, hace lectura del informe de gestion
correspondiente al afio 2017, comenta generalidades del mismo, al quedar
completamente claro el informe y estar de acuerdo con su contenido, entonces se
pone a consideracion la aprobacién del informe y la representante legal pregunta:
¢Aprueban el informe de Gestion presentado a ustedes correspondiente al afio
2017? Y todos responden que es aprobado sin ninguna objecién.

Tanto los Estados Financieros como el informe de gestion, reposan en los libros de
la entidad, para ser consultados en cualquier momento.

5. Aprobacion distribucién de asignaciones permanentes y de los Excedentes
obtenidos en el afio 2017

La Representante Legal de la Corporacién hace un recuento de manera clara a los
asistentes referente a como se han ido manejando los excedentes y entrega las
cifras que se tienen correspondientes al afio 2016 por valor de $17/573.000 y
$1°017.000 al afio 2017.

Se aprueba por parte de los asistentes que se continuard acumulando estos
excedentes con el fin de contar con un fondo que permita la adquisicién de una
nueva casa para ofrecer mejores condiciones fisicas espaciales y servicios, asi como

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48,
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ampliar la cobertura de los beneficiarios en los procesos de formacién artistica,
formacion humana y organizacional que se desarrollan en la Corporacién, ademds
porque permanentemente la comunidad solicita el préstamos de espacios para
otras acciones grupales ya que por ser esta comuna tan poblada carece de estos
para la creacion artistica y cultural, asi como para el didlogo, lo que representa
también una dificultad para la permanencia y fortalecimiento de los procesos
culturales en el territorio.

6. Aprobacion del Presupuesto para el afio en curso 2018

La Representante Legal, sra. Erica Cristina Muriel Holguin presenta a la Asamblea
General y a los 2 invitados, el presupuesto que serd ejecutado durante el afio 2018,
igualmente menciona a los asistentes que el logro del mismo dependera de la
participacion en convocatorias publicas, gestionar la continuidad de los proyectos
ante entidades publicas y privadas, gestionando donaciones y en la proyeccién y
venta de las obras en repertorio que se encuentran en el portafolio de la
Corporacion

El presupuesto es aprobado por la Asamblea General sin ninguna objecién.

7. Autorizacion al representante legal para que tramite ante la DIAN, la

solicitud de permanencia en el Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre
la Renta

La secretaria de la asamblea general hace alusién a los requisitos que se deben
cumplir ante la DIAN segtin la resolucién 2150 de 2017, en el sentido de solicitar la
permanencia en el régimen tributario especial y resalta que en el desarrollo de esta
asamblea debe quedar plasmada la autorizacion para que el representante legal de
la Corporacion, tramite dicha solicitud.

Se puso en contexto a los asistentes, informando con claridad de que se trata y cudl
es el alcance de este proceso.

Se solicita a la Representante legal consultar los antecedentes judiciales de ella, los

miembros de junta y personas que ejercen cargos gerenciales o de control, con el
fin de que expida el certificado respectivo.

Se aprueba de forma unanime por parte de los asistentes la autorizacién al
representante legal para tramitar la solicitud.

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax, 258 03 45.
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8. Eleccién de Revisor Fiscal y definicién de su remuneracién

Se ratifica el nombramiento como Revisora Fiscal a Lucia del Socorro Yarce Florez
identificada con cédula de ciudadania 32'315.001 y Tarjeta Profesional TP-37700T

con una remuneracion por el afio 2018 de $10°156.146, y es aprobado por cada uno
de los asistentes.

9. Disposiciones varias

Se acuerda revisar y actualizar los inventarios de la Corporacin y se
responsabilizara Martha Gisela Echavarria con el apoyo de los integrantes del
equipo de acuerdo a sus responsabilidades dentro de la sede.

- Disefiar una estrategia que posibilite levantar memorias de cada foro que se

realiza en la programacion de la sala, para esto apoyarse en el Colectivo de
Comunicaciones de la Corporacién y en los pasantes.

- Reactivar la lectura de las paginas web de las fundaciones y otras entidades
privadas para identificar y aplicar a nuevas convocatorias.

- Establecer durante el afio 2018 por el menos contacto con otras dos
fundaciones mas que realizan aporte econdmico para el desarrollo de los
programas y proyectos de la Corporacién ya que este afio por ser electoral serd
muy dificil la contratacion directa con entidades publicas. Del mismo modo
continuar con la presentacién de propuestas a premios, concursos, estimulos, y
proyectos.

- Hay que construir formatos o rutas de trabajo de algunas acciones que se
realizan en la Corporacién y de las cuales se cuenta con poca informacién de sus
alcances porque no hay elaboracidn escrita de memoria, caso grupo de adultos -
mayores y colectivo artistico.

- Realizar acciones permanentes con los beneficiarios respecto al Sistema de
seguridad y riesgo de la Corporacién, se propone que inicialmente cada
responsable de grupo identifique en los espacios de trabajo cuiles pueden ser los
riesgos y les recuerde lo basico para minimizar o eliminar esos riesgos.

- Tener presente y priorizar recursos econémicos para algunos temas como la
adquisicion de un software contable, compra de cidmara de video, bases para

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 - Telefax. 258 03 48,
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micréfonos y herramientas varias para la construccién de escenografias y utilerias
de las obras.

10.  Lectura y aprobacién del Acta

Siendo evacuado en su totalidad el orden del dia, la secretaria de la Asamblea
procede a la lectura del acta y pregunta a los asistentes si la aprueban, a lo cual
responden que si sin ninguna objecién.

La reunion ordinaria de la Asamblea General, termina a la 1:00 p.m. del dia 24 de

marzo de 2018.

En constancia se firma por la presidente y secretaria de la reunidén, en sefial de

aceptacion de su contenido:
{éﬁj“é Vi ri;;ﬂ ;{ﬂ(‘ﬁg}’ir’\ : ME?LM&%’%M ﬂ:
mcﬁ CRISTINA MURIEL H. ARTHA GISELA ECHAVARRIA
Presidenta Secretaria
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Medellin, 26 de abril de 2018

Sefiores
DIAN

Cordial saludo:

En mi calidad de Representante Legal de la CORPORACION CULTURAL
NUESTRA GENTE con NIT. 800.168.466-2 y para cumplir con el requisito exigido

para la solicitud de permanencia en el Régimen Tributario Especial, certifico que:

1. Los socios fundadores, miembros de junta directiva, miembros de érganos de
direccién de la Corporacion y el representante legal, no han sido declarados
responsables penalmente por delitos contra la administracién publica, el orden
econdmico, social y contra el patrimonio econémico, haciendo utilizacién del
nombre de la entidad.

2. Los miembros de junta directiva, fundadores, representantes legales o
miembros de drganos de direccion no han sido sancionados con la declaracién
de caducidad de un contrato celebrado entre ésta Corporacién y una entidad
publica.

Atentamente,

pAARBIY.

ERICA CRISTINA MURIEL HOLGUIN
Representante Legal

Calle 99 No. 50 C- 38 Barrio Santa Cruz, Tel. 236 13 74 — Telefax. 258 03 48.
E.Mail:nuestragente@une.net.co. www.nuestragente.com.co MEDELLIN-COLOMBIA



REFUBLICA OE COLOMELA

’ D I A N@ Solicitud Régimen Tributario Especial

1o [2]0[1]8]
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 52451000235351
IH .
(415)7707212489984(8020) 005245100023535 1
Informacion general
5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 11. Razén social
80016846 6 CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE
o | 12. Direccion seccional Cod. | 13. Direccién principal ‘ 15. Teléfono
5 | mpuestos de Medelin 1 1|CL99 50C 34 36 38 2580348
= N\
§ 24. Pais Cod. | 16. Departamento Coga. IA47-€iudad AMunicipio Cod.
3 [COLOMBIA ‘ 1 |Antioquia ‘ o/ 4 |Medeliin ‘0 50
8 4ni 26. Numero-sedes a. 27. Fecha constitucion de la | 28. Sector cooperativo
£ 25. Correo electronico establecimientos Shtidad P
2 |nuestragente@une.net.co 0 1,979 7 0°3 21
1 1

29. Actividad 30. Actividad 31. Otras actividades |32. Otras actividades : iqilanéi b

econdmica principal | econémica secundaria | economicas 1 economicas 2 33. Entidad de vigilapcia y control

9003 8553 9499 Gobernaci?n

34. Tipo de solicitud Cod. | 35. Ao gravable 36. Direccidn electrénica pagina web de.la entidad salicitante 37. Direccién enlace electrénico donde se ubica el registro web
o |Permanencia 3 2018 |www.nuestragente.com.co www.nuestragente.com.co
=] - = {l —\
g 5 rsgbr-glspgn oreona 39 Tipode | 46, Namero documento de identificacion
8|3 114 3 43273347
s | -
3 '§ 41. Primer apellido 42. Segundo apellido 43. Primer nomire 44. Otros nombres
& | g IMURIEL HOLGUIN ERICA CRISTINA
© 0 T T .
a £ ?g)brlglls'lér(]it:éiaéﬁelresaoga juridica que ejerce 1a| 45 Raz6n social de la persona juridica que ejerce la representacion legal

2 C

[+

Actividades meritorias

47. Actividad meritoria 1 Cod. | 48. Actividad meritoria 2 Céd. ™ | 49+ Actividad meritoria 3 Céd. | 50. Actividad meritoria 4 Cod.
Actividades culturales definidas po |{ ( 7 |Actividades de promocién'y desarrﬂlh 0 8 ‘ Educacién para el trabajo y desarr ({ (0 4

Beneficia o excederte neto - patrimonio

51. Resultado fiscal a 31 de diciembre del afio 52. Resultado contab!é a 37 de diciembre del.ano/ | 53. Monto del beneficio o excedente neto a 31 de | 54. Monto del beneficio o excedente registrado en
anterior anterior diciembre del afio anterior la casilla 53, aprobado para reinvertir en este afo

1512000 1017000 17573000 0

55. Destino de la reinversién del beneficio o excedente neto

Se continua acumulando los excedentes con el fin de contar con un fondo que permita la adquisici?n de una nueva casa, para ofrecer mejores condiciones f?sig

56. Monto del patrimonio bruto a 31 de diciembre del afo gravabie 99321000 57. Monto del patrimonio liquido a 31 de diciembre del afio gravable 60119000
inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada-en el inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada en el
presente afio, informar el patrimonio de constitucion. presente afo, informar el patrimonio de constitucion.

113602368117 ] _ _ - i 91000485087471
58. Nimero de Formulario Declaracién De Renta Afio Gravable Anterior %?éyaut;?ee;%%?ig{radlcado 0 Autoadhesivo Declaracion de Renta Afio

Oagos salariales a cargos directivos y gerenciales o personas juridicas que representan legalmente la entidad

60. Monto total de pagos salariales a los miembros de los cuefpos directivos del afiu 61. Monto total de pagos a sociedades u otras entidades por la representacion legal del afio | go Totg pagos
inmediatamente anterior o los pagos del afio actual.ctandu-es una.nueva entidad inmediatamente anterior o los pagos del afio actual cuando es una nueva entida .

16983000 0 16983000

Firma de quien suscribe el documento

1001. Apellidos y nombres 29262915
1002. Tipodoc. 1 3 1003. No. identificacion 4 3 2 7 3 3 4 7 1004.DV 8
1005. C4d. Representacion REPRS LEGAL PRIN

1006. Organizacion CORPORACION CULTURAL NUESTRA GENTE

997. Fecha de expedicion | 2 '0"1 8-0"4-2Y9/1"1 :376 :3° 6




REFUBLICA OE COLOMELA

YDIAN

Solicitud Régimen Tributario Especial

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

)

[l

Pégina

52451000235351

12489984(8020) 005245100023535 1

2 ge

3

Hoja No. 2

Anexos soporte

63. Nombre documento

©4. Numero de radicado

65. Total folios

Un informe anual de resultados, o Informe de gesti?n para el Sector Cooperativo, que prevea datos sobre

©5421003838724

46

Los estados financieros de la entidad.

25421003838803

—_

Declaraci?n de Impuesto sobre la renta y complementario

25421003838867

Certificaci?n de Requisitos del representante legal o revisor fiscal en el que evidencie que han cumplido

25421003838953

Copia de la escritura p?blica, documento privado o acta de constituci?n en donde conste que est?/legaime

25421003839138

Certificado de existencia y representaci?n legal expedido por la autoridad competente, en el cual figuren

25421003839184

Copia del acta de la Asamblea General o m?ximo ?rgano de direcci?n, en la que se autorice al representa

r25421003839342

Copia de los estatutos de la entidad o Acta del m?ximo ?rgano directivo donde se indique, que-el-objeto so

5421003839407

—_

O |0 | N |||~ ]| |N

Certificaci?n del Representante Legal de los antecedentes judiciales y de declaraciones de caducidad de

25421003839485

=l o oo & 2| 2N

o
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Solicitud Régimen Tributario Especial

Espacio reservado para la DIAN

)

4. Numero de formulario

Pégina

3 de 3
52451000235351

Hoja No. 3

(415)7707212489984(8020) 005245100023535 1

Presentacion de informacion por envio de archivos (Prevalidadores)

66. Formato (cédigo)

68. Fecha solicitud
67. Numero solicitud

69. Total registros

70. Vaior total de las donaciones / asignaciones
permanentes

2531

-

100066001888265

5

2530

100066001888068

2532

100066001888423
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